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Priprava I

Mobilita
Nasledné kroky

Uznavanie
Certifikacia
Vyhodnotenie
(spokojnost,
VV)

Planovanie




Vyhodnotenie mobillity

Vzdeldvacie vystupy Certifikacia/Uznanie

= 1. Porovnanie dosiahnutia ocakavanych VV a Uznanie skutoCne dosiahnutych VV & zavazok z
skutoCne dosiahnutych VV - Dohody o mobilite
Doplnok dohody o mobilite Pristupy: r6znorodé (znamk , uznanie praxe...),
Ako: nastroje/metddy hodnotenia stanovené pred Europass
mobilitou; dotaznik (Ucastnici)




Vyhodnotenie mobility

Realizacia Stratégie zlepsovania/zmeny

1. Aspekty projektu/mobility (prijimajuca organizacia, Plan pre Erasmus

mentor/tutor, nastavenie VV), vyuZitie vysledkov v Stratégia internacionalizacie

praxi SkVP/obsahy

Plan rozvoja Skoly

prehodnotenie VV

zmeny Vv prijimajucich organizaciach
zmeny v projektovom riadeni

Dopad

1. Skutocnost vs. plan/ciele: kratkodoby,
strednodoby, dlhodoby

Potreby - ciele projektu - potreby

Nastroje: roznorodé (dotazniky, uplatnitelnost,
sledovanie...)

,Debriefing” pre vSetkych, koho sa
to tyka (Ziaci, rodicia, kolegovia...)




Otazky/indikatory (priklady)

Boli globalne/strategické ciele ¢innosti Specifikované prostrednictvom
operativnych cielov?

Bol format aktivity vhodny pre dosiahnutie globalnych/operativnych cielov?
...schopnostiam ucastnikov? Bola dlzka aktivity primerana (realisticka)?

Ucastnici: dostato¢nd informovanost, férové a inkluzivne kritéria,
kto...informujete zamietnutych zaujemcov?

Bol venovany dostatoCny Cas priprave ucastnikov, komunikacii na urovni
organizacie, s prijimajucou organizaciou?

Kvalita prijimajucej organizacie: prostredie (ale aj materialy, prostriedky...),
kapacita, mentor/tutor, spatna vazba... Ale aj: poskytli sme im dostatok
informacii (o ucastnikoch, cieloch...)?

Rozlisujte medzi hodnotenim VV a
hodnotenim projektu!




Otazky/indikatory (priklady)

e Bol program/rozsah VV primerany/realisticky?

e Bol program kvalitny? (okrem nadobudania VV je to aj napr. rovhovaha medzi
uc¢enim/volnym c¢asom, dostatok interakcie ucéastnikov s okolim a pod.)?

* Bolo rozdelenie zodpovednosti primerané (ako rozsah, tak vhodnost),
komunikované?

* Logistika aktivity: personalne zabezpecenie, Cas, environmentalny aspekt,
flexibilita, rizika... FINANCIE!

e Budu/boli VV/vysledky projektu pouzité na rozvoj vysielajucich aj hostitel'skych
organizacii/na individudlnej Urovni?

e Chapu vsetci, €o, preco a ako im VV boli uznané?

Mate od zaciatku pripraveny a komunikovany

plan hodnotenia...zdielate vyhodnotenie?




Informovat, informovat, informovat...
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Ale to bude iny pribeh...

Tato fotografia od autora Neznamy autor, plati
licencia CC BY-NC-ND



https://leituraecontexto.blogspot.com/2017/11/e-ai-conseguiu-girar-o-pdca.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/
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