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Přínosy sledování 
absolventů odborných škol

▪ data o uplatnění absolventů
▪ informace o kvalitě vzdělávacího programu 

a činnosti odborné školy
▪ podněty ke zlepšování vzdělávacího 

programu a činnosti odborné školy
▪ specifika uplatnění účastníků zahraničních 

stáží    
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▪ Doporučení Rady z 20. 11. 2017 
o sledování uplatnění absolventů:

- zlepšit dostupnost a kvalitu informací o činnostech 
absolventů

- dosáhnout pokroku ve vytváření systémů uplatnění 
absolventů

- využívat výsledky i k aktualizaci vzdělávacích programů

Sledování absolventů 
odborných škol v EU
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▪ Doporučení Rady z 24. 11. 2020 o odborném vzdělávání:
- do roku 2025 dosáhnout podílu zaměstnaných osob ve věku 

10-34 let, kteří absolvovali OVP před 1-3 lety alespoň 82 %

- aktualizovat programy odborného vzdělávání a kvalifikace

▪ ½ zemí EU povinné sledování absolventů
▪ v ČR bez legislativní úpravy
▪ ČR (DZS) se účastní výzkumu o přínosu zahraničních stáží

Sledování absolventů 
odborných škol v EU
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▪ Dlouhodobé sledování NPI
▪ Informační systém Infoabsolvent (www.infoabsolvent.cz)
▪ Shoda zaměstnání s oborem OVP (2019) 

- 44 % úplná shoda, 9 % částečná shoda, 11 % dílčí neshoda, 
37 % úplná neshoda

▪ Nezaměstnanost absolventů (duben 2023)
- Tříleté obory 6,6 %; maturitní obory 4,4 %

▪ Celková míra nezaměstnanosti v ČR (září 2023) 3,6 %

Sledování absolventů 
odborných škol v ČR
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Šetření VET Týmu DZS

▪ Dotazníkové šetření v r. 2022 mezi příjemci 
grantu KA1 z let 2020 a 2021

- cíl: zjistit stav sledování absolventů, rozdíly 
v uplatnění absolventů zahraničních stáží

- 39 respondentů z 126 oslovených škol

- 61 % respondentů sledovalo kariérní dráhu 
absolventů (13 % to mělo v plánu)

- Důvody nesledování: nezájem absolventů, 
nedostatečná kapacita
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Výsledky šetření

▪ Kdy školy absolventy oslovují?
- 42 % respondentů oslovuje absolventy 
ihned po ukončení školy (dalších 46 % do 1 roku)

▪ S jakou frekvencí školy sledují absolventy?
- jednorázově 54 %
- opakovaně asi 1×/rok 29 %; 1×/2-5 let 13 %

▪ Nedostatky:

- oslovování absolventů příliš brzy
- jednorázově
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Výsledky šetření

▪ Jaké metody školy ke sledování absolventů 
používají?

- 50 % dotazník, 33 % rozhovor, 13 % obojí

▪ Kdo sledování absolventů ve škole provádí?
- 35 % výchovný poradce
- 30 % kariérový poradce
- 23 % třídní učitel
- 9 % jiná osoba
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Výsledky šetření

▪ Jaké informace školy od absolventů zjišťují?
- 87 % údaje o zaměstnání
- 83 % další vzdělávací dráha
- 48 % zhodnocení vzdělávání ze školy

▪ Zjišťují školy uplatnění absolventů zahraničních 
stáží?

- 74 % ano × 26 % ne
- hlavně vliv stáží na uplatnění absolventů
- 35 % vliv stáží na úpravy vzdělávacího programu



ROZHOVORY 
S ŘEDITELI ŠKOL
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▪ Škola založena 1864, stavební a dřevařské obory
- asi 80 absolventů SPŠ a 25 VOŠ ročně

▪ Aktivní databáze absolventů 
- spravuje výchovný poradce

- každých 5 let pořádají setkání absolventů

▪ Zahraniční stáže
- Τ1 5 žáků se účastní zahraničních stáží

- absolventi více samostatní, lepší cizojazyčné dovednosti

Jiří Homolka, VOŠ a SPŠ Volyně, 
Jihočeský kraj
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▪ Práce s absolventy
- sledování absolventů je v kompetenci koordinátora 
spolupráce školy s průmyslem

- LinkedIn, e-mailové adresy absolventů
- po 2-3 letech jsou zváni do školy na setkání se žáky
- absolventi hodnotí školu

▪ Zahraniční stáže
- zúčastní se 40 – 50 žáků ročně
- projektový tým má 10 členů

Ondřej Mandík, SPŠ 
Elektrotechnická, Praha 2
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▪ soukromá škola, asi 140 žáků
▪ sledování absolventů zajišťují hlavně třídní učitelé

- absolventi jsou zváni na akce školy (Galavečer)
- hodnocení vzdělání ze školy

▪ zahraniční stáže
- pravidelná účast žáků na zahraničních stážích včetně 

Japonska, Indie
- absolventi stáží se zpravidla lépe uplatňují

Roman Bečka, Střední škola 
designu interiéru, Liberec
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▪ Škola založena 1903
- obory strojírenství, mechatronika, technické lyceum (i bilingvní)

- asi 60 absolventů ročně

▪ Klub absolventů 
- každoroční setkání s absolventy

▪ Zahraniční stáže
- pravidelné (FI, SE, IT)

- absolventi stáží mají lepší cizojazyčné dovednosti, jsou 
samostatnější

Felix Dömény, SPŠ strojnická, 
Fajnorovo nábřeží, Bratislava



Ing. Jaromír Coufalík, CSc.
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Děkuji za pozornost



Dům zahraniční spolupráce (DZS)

Na Poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1
+420 221 850 100
info@dzs.cz

dzs.cz

Facebook
Dům zahraniční spolupráce – DZS
Erasmus+ Česká republika
Evropské příležitosti pro mladé
Study in the Czech Republic

Instagram
@dzs_cz

Twitter
@dzs_cz

LinkedIn
Dům zahraniční spolupráce

YouTube
Dům zahraniční spolupráce DZS

Děkujeme 
za pozornost.

http://www.facebook.com/dumzahranicnispoluprace
http://www.facebook.com/erasmusplusCR
http://www.facebook.com/mladezvakci
http://www.facebook.com/studyincz
http://www.instagram.com/dzs_cz/
http://twitter.com/dzs_cz
http://www.linkedin.com/company/dzs_cz/
http://www.youtube.com/channel/UCG0LN9Gh9Hjc2803QuuPoOw
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