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Kto sme?

SAAIC - Slovak Academic Association for 
International Cooperation

SAAMS - Slovenská akademická asociácia pre 
medzinárodnú spoluprácu

Valné zhromaždenie  NA programu Erasmus+

Správna rada   Eurydice

Dozorná rada   Euroguidance

www.saaic.sk

http://www.saaic.sk/


Desiderius ERASMUS of Rotterdam
holandský filozof (1466 – 1536)

E-R-A-S-M-U-S
EuRopean Community Action Scheme for the Mobility of University 

Students 

začiatok 1987 (EÚ) / 1998 (SK)



ECHE - Charta Erasmus pre vysokoškolské vzdelávanie

o Strategický dokument VŠ

o Dlhodobé plány rozvoja a internacionalizácie VŠ

o Vypracovaný komplexne za celú VŠ

o Mobilita ako nástroj budovania kapacít (vzdelávanie zamestnancov), plánované vysielanie študentov, 
systematická podpora napr. krajín, odborov

o Očakávaný dopad na úrovni individuálnej a inštitucionálnej

o Musí byť uverejnená na webovej stránke VŠ spolu s tzv. Erasmus Policy Statement a Katalógom kurzov

Web: Výkonná agentúra EK – DG EAC - EACEA

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/higher-education-institutions-holding-an-eche-2021-2027


TCA – Training and Cooperation Activities
• Organizujú národné agentúry programu Erasmus+ na podporu plnenia cieľov a priorít 

programu Erasmus+ a za účelom zvýšenia kvality projektov Erasmus+

Formy: 

• kontaktný seminár 

• tematický seminár

• študijná návšteva

https://www.erasmusplus.sk/tca/ 

https://www.erasmusplus.sk/tca/


Erasmus+ podľa kľúčových akcií

Kľúčová akcia 1 
• mobilitné projekty (pre všetky sektory vzdelávania)
• mobility žiakov, študentov, učiteľov a iných pracovníkov
• pre VŠ KA131 a KA171

Kľúčová akcia 2
• Partnerstvá pre spoluprácu (aj KA220)
• Partnerstvá pre inovácie
• Partnerstvá pre excelentnosť 
     (aj EUNI, Erasmus Mundus)
• Projekty budovania kapacít

Kľúčová akcia 3
• podpora rozvoja politiky a spolupráce

Akcie Jean Monnet
• aktivity spojené so štúdiom o Európskej únii, jej 

hodnotách, úlohou vo svete a zvyšovaní 
povedomia

• moduly, katedry, centrá excelentnosti, siete, 
projekty, podpora združení



Erasmus+ podľa úrovne riadenia

Decentralizované akcie (nepriamo riadené)
• riadené národnými agentúrami 
   (hodnotenie žiadostí, vyplácanie grantov, priebežné a záverečné správy)
• KA1: KA131 a KA171
• KA2: KA220

Centralizované akcie (priamo riadené)
• riadené Výkonnou agentúrou v Bruseli – EACEA 
     (hodnotenie žiadostí, vyplácanie grantov, priebežné a záverečné správy)
• NA zodpovedná za propagáciu a podporu pri podávaní žiadostí
• KA2: Erasmus Mundus, Capacity Building, European Universities
• Jean Monnet



Životný cyklus projektu KA1 pre VŠ
1. Výzva (november)

2. Podanie žiadosti (február)

3. Oznam o schválení žiadosti a o výške grantu (apríl - jún)

4. Zaslanie a podpis dohody o grante (jún - august)

5. Zverejnenie zmluvy v CRZ

6. Zaslanie 1. splátky vo výške 80 % grantu

7. Realizácia mobilitných aktivít

8. Pravidelná (priebežná) správa

9. (Zaslanie druhej splátky vo výške 20 % grantu, ak bolo vyčerpaných aspoň 70 % z prvej 
splátky)

10. Tvorba dodatkov o navýšení/ znížení grantu v prípade potreby

11. Záverečná správa a ukončenie projektu



Terminológia (menila sa od 2023) 
• zmluva = dohoda

• príjemca, prijímateľ = koordinátor

• predfinancovanie = predbežné financovanie

• priebežná správa = pravidelná správa/ správa o pokroku 

• mimoriadna priebežná správa = správa o pokroku

• mandátny list = formulár o pristúpení 

• dodatok = zmena 



Skladba zmluvy/ dohody
2021 a 2022

• Osobitné podmienky = zmluva

• *Príloha 1 – Všeobecné podmienky

• Príloha 2 – Opis projektu a rozpočet

• *Príloha 3 – Finančné a zmluvné pravidlá

• *Príloha 4 – Sadzby

• *Príloha 5 – Vzory zmlúv s účastníkmi

• Príloha 6 – mandátne listy (konzorcium) 

2023

• Preambula + Karta údajov + Podmienky

• Príloha 1 – Opis projektu a rozpočet

• *Príloha 2 – Pravidlá uplatňované na
oprávnené náklady

• *Príloha 3 – Sadzby

• Príloha 4 – mandátne listy (konzorcium)

• Príloha 5 – Osobitné pravidlá

• *Príloha 6 – Vzory dohôd s účastníkmi

* zverejnené na www.erasmusplus.sk

http://www.erasmusplus.sk/


Prílohy zmlúv/ dohôd



Zmluva/ dohoda o grante KA131
• trvanie: 26 mesiacov

• začiatok projektu 2021 1. 9. 2021, ostatné výzvy vždy 1. 6.

• priebežná správa 2022 sa už podávala

• možnosť podať ju znova, ak v pôvodnej nebolo čerpanie aspoň 70 % prvej splátky

• forma: štatutárom podpísaný pdf dokument priložený do mailu

• pravidelná (priebežná) správa KA131 2023 – do 31. 3. 2024

• zrejme tiež ako pdf dokument priložený do mailu

• viaže sa na ňu druhá splátka:

• ak je vyčerpaných aspoň 70 % prvej splátky→ doplatí sa celý grant

• ak menej → splátka sa zníži o rozdiel medzi 70 % prvej splátky a reálnym čerpaním



Príklad výpočtu druhej splátky KA131 2023
• nakontrahovaný grant 100 000 €

• prvá splátka = 80 000 €

• 70 % z 80 000 € = 56 000 €

Prípad č. 1

• reálne čerpanie v pravidelnej správe = 73 000 €

• druhá splátka = 20 000 €

Prípad č. 2

• reálne čerpanie v pravidelnej správe = 50 000 €

• druhá splátka = 20 000 - (56 000 – 50 000) = 14 000 €

• prípadný doplatok po schválení záverečnej správy



Príloha 1 resp. 2 = rozpočet
Grantové kategórie

• grant pre mobility štúdium, stáž, výučba, školenie – počty + grant

• podpora inklúzie a špeciálny grant (vyúčtovanie na základe reálnych nákladov)

• organizačná podpora* (celkový počet mobilít x sadzba podľa prílohy 4, resp. 3)

• organizačná podpora pre zmiešané intenzívne programy (400 € x odhadovaný počet
účastníkov, max. však 8 000 €)

• podiel rozpočtu na medzinárodnú mobilitu (nezáväzný odhad)

• podiel študentov s nedostatkom príležitostí (nezáväzný odhad)

*organizačná podpora = paušálna suma pre VŠ na výdavky spojené s organizáciou mobilít

(napr. propagácia, prípravné návštevy, aktivity pre odchádzajúcich a prichádzajúcich účastníkov, 
mzdy administrátorov, ekologizácia, digitalizácia vrátane ESCI a EWP atď.)



Flexibilita pri financovaní

• študenti zamestnanci = max. 10 %

• zamestnanci študenti = do 100 %

• štúdium stáž = do 100 %

• školenie výučba = do 100 %

• BIP              mobility = do 100 %

• organizačná podpora mobility = do 100 %

• iné zmeny len s dodatkom k zmluve



Flexibilita pri financovaní

• zazmluvnené počty pri jednotlivých kategóriách sú indikatívne, ale:

• ak celkový počet mobilít neklesne pod 90 %, nekráti sa podpora na organizáciu

• ak klesne, ráta sa podľa reálneho počtu dosiahnutých mobilít

za každý plánovaný BIP individuálne:

• ak počet účastníkov neklesne pod 90 %, ostáva celá podpora na organizáciu BIP

• ak klesne, ráta sa podľa reálneho počtu

• BIP je oprávnený, ak prišlo aspoň 15 účastníkov

• výnimka: ak bolo plánovaných 15 účastníkov, BIP je oprávnený, ak ich bolo aspoň 14 (90 %)

• ak sa BIP nepodarí zorganizovať/nie je oprávnený, je možné presunúť financie na mobility



KA131 International

• mobility odchádzajúcich študentov a zamestnancov do krajín nepridružených k programu

• štúdium/ stáž/ výučba/ školenie

• vhodné aj na doplnenie KA171 pre tie krajiny, kde nesmú vycestovať slovenskí Bc. a Mgr.

• max. 20 % celého posledného prideleného grantu KA131

• osobitné sadzby pre jednotlivcov (príloha IV. resp. III.)

• pozor na minimálnu dĺžku zamestnaneckých mobilít – 5 dní (nie 2)

• medziinštitucionálna zmluva (vzor na www.erasmusplus.sk) 

http://www.erasmusplus.sk/


Vizuálna identita

• popísané v zmluve/dohode

• logo EÚ

• disclaimer (vyhlásenie o vylúčení zodpovednosti EÚ a NA)

• na propagačných materiáloch, webstránke, tlačovinách, pri styku s médiami…

• príručka Ako komunikovať o vašom projekte +

logá na stiahnutie→ www.erasmusplus.sk

http://www.erasmusplus.sk/


Zmluva/ Dohoda o grante KA171

• trvanie 24 alebo 36 mesiacov

• začiatok vždy 1. 8.

• priebežná správa v projektoch 2022 v polovici projektu

• v projektoch 2023 bez rozdielu trvania projektu: do 31. 10. 2024 správa o pokroku

• možnosť požiadať o navýšenie grantu

• doplatok po podaní záverečnej správy



KA171

• úplná finančná flexibilita medzi štúdiom/ stážami/ výučbou/ školením

• flexibilita medzi schválenými krajinami v rámci regiónu

• flexibilita max. 40 % rozpočtu pri zmenách medzi prichádzajúcimi a odchádzajúcimi
mobilitami (bez dodatku)

• max. 50 % organizačnej podpory možno presunúť na mobility (bez dodatku)

• pozor na zákaz vysielania slovenských Bc. a Mgr. študentov do niektorých krajín
(pozri Sprievodca programom)

• medziinštitucionálna zmluva s partnermi



Študentské mobility

• 5 – 30 dní: krátkodobé
• 2 mesiace – 12 mesiacov: dlhodobé

Grant na individuálnu podporu – sadzby
Navýšenie pri doprave udržateľným spôsobom (green travel)
Cestovný grant: 
 - krátkodobé mobility pre študentov s nedostatkom príležitostí
 - international mobility, prichádzajúce mobility (UA + KA171)
Navýšenie pre študentov s nedostatkom príležitostí
Navýšenie na stáž
Podpora inklúzie (špeciálny grant)



Študentské mobility
Štúdium (SMS)
• Študenti – denní, externí, bez ohľadu na národnosť
• na VŠ s platnou ECHE, potrebná IIA
• Dlhodobá mobilita / krátkodobá mobilita (BIP, doktorandi) / zmiešaná mobilita

Stáž (SMT)
• Študenti – denní, externí, bez ohľadu na národnosť
• na VŠ s platnou ECHE (aj bez IIA), akákoľvek iná organizácia 
• Dlhodobá mobilita / krátkodobá mobilita / zmiešaná mobilita



Študentské mobility
Kombinácia štúdia a stáže (SMS+SMT)
• Sadzby ako na štúdium, minimálne trvanie ako mobilita na štúdium
• na VŠ s platnou ECHE, potrebná IIA

Zmiešaný intenzívny program (SMS)
• Typ krátkodobej mobility
• na VŠ s platnou ECHE, potrebná IIA



Študentské mobility
Dokumentácia pred mobilitou
• medziinštitucionálna zmluva pre SMS
• výberové konanie
• Zmluva/ dohoda o grante + prílohy
• OLA (štúdium), Zmluva o stáži (Learning agreement)
• čestné vyhlásenie v prípade zeleného cestovania

Dokumentácia po mobilite
• certifikát/ potvrdenie o účasti
• Transcript of records
• správa EU Survey (cez Beneficiary Module)



Zamestnanecké mobility

• 2 – 60 dní (do krajín nepridružených k programu 5 – 60 dní)

• grant na cestu + individuálna podpora

• dni na cestu v prípade potreby (= 1 alebo 2 dni IP navyše)

• zelená sadzba v prípade ekologickejších dopravných prostriedkov

• možnosť neprideliť cestovný grant (hradený z iných zdrojov)

• možnosť vyslať zamestnanca s nulovým grantom



Zamestnanecké mobility
Výučba (STA)
• pre pedagógov
• na partnerskej VŠ s platnou ECHE
• minimálne 8 odučených hodín za týždeň

Školenie (STT)
• pre nepedagogických i pedagogických zamestnancov
• na rôznych inštitúciách
• ak na VŠ, je potrebné aby mala ECHE

Kombinácia výučby a školenia (STA)
• minimálne 4 odučené hodiny za týždeň

Pozvaný zamestnanec z podniku – nie z VŠ (STA)
• minimálna dĺžka 1 deň, nie je stanovené minimum odučených hodín



Zamestnanecké mobility

Dokumentácia pred mobilitou
• medziinštitucionálna zmluva pre STA (výučba)
• výberové konanie
• Zmluva/ dohoda o grante
• Program mobility
• čestné vyhlásenie v prípade zeleného cestovania
• u pozvaných zamestnancov z podnikov pozývací list

Dokumentácia po mobilite
• certifikát/ potvrdenie o účasti
• správa EU Survey (cez Beneficiary Module)



• zmiešaný = obsahuje kombináciu fyzickej (5-30 dní) a virtuálnej účasti
       (typ zmiešanej krátkodobej mobility)

• intenzívny = krátkodobý, plný zaujímavých informácii, má pridanú 
hodnotu oproti existujúcim kurzom, ponúka inovačné spôsoby výučby
a učenia sa

• program – uznaný min. 3 ECTS kreditmi v prípade BIP pre študentov

Zmiešaný intenzívny program



Zmiešaný intenzívny program

• partnerstvo: min. 3 VŠ s ECHE z troch krajín programu

• cieľová skupina: 
      - BIP môže byť pre študentov (SMS) alebo zamestnancov VŠ (STT) alebo mix
      - min. 15 mobilitných učiacich sa (do minima sa nezapočítavajú domáci  
         účastníci, učitelia, ktorí dodávajú program a účastníci z tretích krajín 
         nepridružených k programu), tolerancia 10 %

•   v krajine koordinátora



• na organizáciu  
       - 400 €/účastníka – plánuje sa v žiadosti/priebežnej správe, 
       - v rozmedzí 15 – 20 mobilitných účastníkov, 6 000 – 8 000 €, tolerancia 10 %
• pre zahraničných účastníkov – financuje ich vysielajúca inštitúcia z rozpočtu KA131, ak 

sa jedná o účastníkov z tretích krajín nepridružených k programu je možnosť ich 
financovať z KA171

• pre pozvaných zamestnancov z podniku – financuje prijímajúca inštitúcia z rozpočtu   
     KA131 (STA)
• pre domácich účastníkov – nemajú nárok na grant, domáca inštitúcia môže podporiť z 

OM (strava,...)

Financovanie BIP



➢Príloha II/Príloha I v zmluve/dohode

➢Sprievodca programom Erasmus+

➢Handbook for Higher Education Institution

Informácie k BIP

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-projekt/2021/KA131/Prirucka_pre_VS_EN.pdf


„Osoba s nedostatkom príležitostí je potenciálny účastník, ktorému osobný, fyzický, 
duševný alebo zdravotný stav nedovoľuje zúčastňovať sa na projekte/akcii mobility bez 
dodatočnej finančnej alebo inej podpory.“

Inklúzia

Finančná 
podpora pre 

inklúziu

Finančná 
podpora pre 

účastníka

Top-up = doplňujúci grant

(len študenti)

Reálne náklady = špeciálny 
grant

Finančná 
podpora pre 

inštitúciu

100 €/účastníka so 
špeciálnymi potrebami

Prideľuje VŠ

Prideľuje NA



Top-up
• Nie je potrebná špeciálna prihláška na top-up, stačí dokument 

potvrdzujúci nedostatok príležitosti, top-up študenti nevyúčtovajú
• Metodický prístup
• Patria sem aj celiatici a diabetici
• 250 €/mesiac pri dlhodobej mobilite, pri krátkodobej do 14 dní 

jednorázový príspevok 100 €, ak je dlhšia mobilita 150 €

Špeciálny grant
• Je potrebná špeciálna prihláška a doklad ŤZP, špeciálny grant musia 

účastníci vyúčtovať na základe reálnych nákladov

https://www.erasmusplus.sk/wp-content/uploads/2019/09/Skupiny-s-nedostatkom-prilezitosti_metodika-_Verzia3-1.pdf


Sprevádzajúce osoby

➢do 60 dní založené na jednotkových nákladoch pre mobilitu zamestnancov 
(cestovné náklady, individuálna podpora), 

➢po 60 dňoch na základe reálnych nákladov

➢ ich grant sa nahadzujeme v BM pri mobilite študenta k špeciálnemu grantu



Skupina Popis Typ podpory Možnosti preukázania

Zdravotné 

postihnutie

• Za osobu s ťažkým zdravotným postihnutím (ďalej len 

osoba s ŤZP) sa považuje fyzická osoba, ktorej miera 

funkčnej poruchy je najmenej 50 %.

• Top-up a reálne 

náklady (ak 

nepostačuje top-

up)

- preukaz ŤZP 

Zdravotné 

problémy

• Za osobu so zdravotným problémom sa považuje osoba 

s chronickým zdravotným ochorením alebo 

psychiatrickým ochorením.

• Top-up

•

- lekárska správa a/alebo 

rozhodnutie ÚPSVaR o priznaní 

peňažného príspevku a/alebo 

štatút študenta so ŠP

- správa z poradenského zariadenia

Hospodárske 

prekážky

• nízka životná úroveň, nízky príjem (napr. rodina 

v sociálnej núdzi)

• závislosť od systému sociálneho zabezpečenia (napr. 

poberateľ sirotského dôchodku)

• Top-up

•

- sociálne štipendium a/alebo

- potvrdenie ÚPSVaR o hmotnej 

núdzi 

Sociálne prekážky Ťažkosti so sociálnou adaptáciou: 

• osamelý rodič s dieťaťom (t. j. osamelá žena 

alebo osamelý muž, ktorí sa trvale starajú o dieťa 

mladšie ako 15 rokov),

• prekážky súvisiace s diskrimináciou 

- Top-up

-

- Podľa situácie:

- čestné vyhlásenie

- právoplatné súdne rozhodnutie 

o porušení zákazu diskriminácie                                                                                                

Ostatné Rôzne typy bariér (napr. etnický pôvod, migranti a pod.) – 

v závislosti od rozhodnutia VŠ

- Top-up - Podľa situácie:

- čestné vyhlásenie





➢ Zmluva/dohoda – možné presuny do 100 % na podporu na inklúziu (aj pre 
účastníkov aj pre organizáciu)

➢ Sprievodca programom Erasmus+
➢ Podstránka k inklúzii: 

https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/#1655306802896-f26ac729-b08a
➢ Metodického prístupu k skupinám s NP
➢ Prihláška na špeciálny grant 
➢ Schéma podpory pre účastníkov s nedostatkom príležitostí:

https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-
projekt/2021/KA131/prehlad_moznosti_studentskych_grantov_2021.pdf

Informácie k inklúzii

https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/#1655306802896-f26ac729-b08a
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-projekt/2021/KA131/prehlad_moznosti_studentskych_grantov_2021.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-projekt/2021/KA131/prehlad_moznosti_studentskych_grantov_2021.pdf


• OLS je prístupné na platforme EU Academy (https://academy.europa.eu/)
• zatiaľ sa posielajú účastníkom pozvánky s linkom, na ktorom sa majú 

registrovať
• účastník môže sledovať OLS kurz v hocijakom dostupnom jazyku (29 

jazykov k dispozícii) a môže si vybrať aj viac jazykov

Online Language Support (OLS)

https://academy.europa.eu/


Online Language Support (OLS)
Pojmy
Core area  - časť pre účastníkov mobility
       -  hodnotenia a kurzy pre študentov i zamestnancov
       -  individualizovaná cesta jazykového vzdelávania založená na 
potrebách, záujmoch, diskusné fóra, interaktívne vzdelávacie prvky
Open area - časť pre širokú verejnosť
                    - ochutnávka kurzov, základné vzdelávacie materiály, videá, 
podcasty
Placement test – hodnotenie pred/počas/po mobilite
OLS manager – kontaktná osoba na národnej úrovni
Learning manager - kontaktná osoba na inštitucionálne úrovni
Community manager – manažér danej komunity v konkrétnom jazyku



Digitalizácia programu Erasmus+

• ECHE 2021-2027 - záväzok implementovať štandardy Iniciatívy európskej  
                                    študentskej karty ESCI – European Student Card  
                                    Initiative

• 2 strategické dokumenty pre VŠ:

European Education Area by 2025
Digital Education Action Plan 2021-2027

https://education.ec.europa.eu/about-eea
https://education.ec.europa.eu/focus-topics/digital-education/action-plan


ESCI – 2 časti

VŠ musí vydávať 
ESI

European Student Identifier

Erasmus bez papierov Európska študentská karta

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative/about
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative/card/benefits


Digitalizácia programu Erasmus+
meno
email 
VŠ

ESI



Užitočné linky

ESCI – European Student Card Initiative
Manuály – IIA a OLA
Novinky  – najnovšie informácie ohľadom EWP
EWP štatistický portál – informácie o všetkých VŠ 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative/about
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative/help-support/user-guide
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/european-student-card-initiative/help-support/user-guide/EWP-user-groups
https://stats.erasmuswithoutpaper.eu/search/?q=Slovakia


Ďakujeme za pozornosť.

erasmus@saaic.sk
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