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pre medzindrodnu spoluprécu



Co sa dozviete?

Preco?
1. Ako poznat kvalitni mobilitu? nalezy z monitoringu a kontrol -
2. Ako zabezpecit kvalitu mobility? odporucania a upozornenia

e kvalita hostitel'skej organizacie

e spolupraca s podpornymi organizaciami
* vzdelavacie vystupy a opravnené aktivity
e priprava a podpora ucastnikov

* najcastejsie riesené situacie

* hodnotenie mobility

» standardy kvality - zakladné zasady

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV

Erasmus+ -/OGic NARODNY TiM



—
Mobility

mobilita z projekt zamestnancov

Projekt KA122

Mobility uciacich sa

NARODNY TimM
EXPERTOV




Ako poznat kvalitni mobilitu?

* Ucastnik ma pozitivhu skisenost

* ucastnik dosiahol vzdelavacie vystupy

* mobilita prispela k rozvoji kapacit skoly v oblasti
medzinarodnej spoluprace

» vysledky mobility maju potencidl byt/boli zaclenené
do beznej Cinnosti Skoly

* mobilita je v sulade s cielmi projektu

e pravidla programu a standardy kvality boli dodrzané

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV

EUROPSKA UNIA Erasmus+ f OQ( NARODNY TiM



Preskimanie
vysledkov
hodnotenia

»Je potrebna
zmena?“

Planovanie
a priprava

mobility

Standardy
kvality
R;?)'inﬁﬂ,a programu
Erasmus

. " Erasmus+ NARODNY TiM
EUROPS KA U NIA Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory, f{ﬂkg!ﬁg EXPERTOV




Standardy kvality programu Erasmus

zakladné zasady

spravne riadenie aktivit v oblasti mobility
poskytovanie kvality a podpory ucastnikom
zdielanie vysledkov a vedomosti o programe

W e

nastroj pre zabezpecenie dostatocnej kvality mobilit a projektov

pomocka = Co vietko musi byt byt zohladnené pri realizacii

rojektovych aktivit? e e
Prol Y Kvalitna mobilita

- - NARODNY TimM
EUROPSKA UNIA Erasmus+ |
Obohacujeme Zivoty, rozéiryjeme obzory. Slovenskd cidcia EXPERTOV


https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2022/erasmus-quality-standards-mobility-nov-2020_sk.pdf

Faktory ovplyvnujuce kvalitu mobilit

e zadefinovanie roli, uloh a zodpovednosti vo Vasej organizacii
* motivacia aktivne zapojenych zamestnancov
e kvalita hostitelskej organizacie

 vymedzenie, hodnotenie a uznanie vzdelavacich vystupov

e vyber ucastnikov

e priprava ucastnikov a jazykova podpora

* kvalita praktickych a logistickych opatreni

» zdravie, bezpecnost a ochrana ucastnikov + dodrziavanie nariadeni
* monitorovanie a mentorstvo

e podpora pocas aktivity

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV

EUROPSKA UNIA Erasmus+ J OQK L7l



Kvalita hostitel'skej organizacie

v' aktivnhe obozndmenie sa s:

plan
vyhladavania
novych

* ocakavanymi vzdelavacimi vystupmi

e Studijnymi/uc¢ebnymi odbormi

* odbornym a jazykovym profilom ucastnikov
v’ konkrétne odborné pracovné ¢innosti na celé obdobie staze
v’ kvalitné, moderné materiadlovo-technické vybavenie
v' motivovani a odborne zdatni mentori/odborni supervizori
v’ pozitivna spatna vazba ucastnikov predchadzajicich mobilit
v’ referencie inych vysielajucich organizacii

v’ véasnost a kvalita odozvy na poziadavky v ¢ase pripravy mobility

EUROPSKA UNIA Erasmus+ f OQK NARODNY TiM

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV




Kvalita hostitel'skej organizacie

spolocné definovanie vzdelavacich vystupov

a nastavenie programu mobility

podmienky spoluprace:
- rola mentorov

- monitoring kvality rozvoja ucastnikov

- rieSenie problémov

cielené meranie pokroku v rozvoji vedomosti

a zru¢nosti: Co? Kto? Ako? Kedy?

uznavanie vysledkov vzdelavania

EUROPSKA UNIA

Erasmus+

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

Nastroje pre planovanie a formalne
vymedzenie vztahov:

Dohoda o mobilite (Learning agreement)
Program mobility pre skupinové mobility

Novinka (vzory zatial nie su zverejnené):
Europass Learning agreement and
certificate of learning outcomes
Europass Group learning programme

EXPERTOV

fOQl( NARODNY TiM



’ ’ ° ° 7 e ° Ty
Spolupraca s podpornymi organizaciami T

PRUIMATEL

si musi zachovat kontrolu nad obsahom,
kvalitou a vysledkami

v’ rozhodnutia majuce vplyv na obsah,
kvalitu a vysledky mobilit (napr. urcenie
typu a trvania aktivity, vyber hostitel'skej
organizacie, vymedzenie a hodnotenie
vzdelavacich vystupov atd’)

v’ riadenie financii, kontakt s NA, praca s IT
nastrojmi, predkladanie sprav

zodpoveda za vysledky a kvalitu
realizovanych aktivit

PODPORNA ORGANIZACIA

moZe pomahat iba s praktickymi aspektami
realizacie projektu

v vyhladdavanie a navrhovanie hostitelskych
organizacii (NIE: rozhodovanie o nich)

v vyhladanie a rezervécia cestovnych
a ubytovacich sluzieb

v' pomoc pri priprave a Skoleni Géastnikov
(NIE: rozhodovanie o obsahu, dohlad nad
pripravou zostava ulohou prijimatela)

v vybavovanie administrativnych prac (napr.
proces ziskania viz)



jasna a konkrétna predstava o tom, ¢o od podpornej organizacie ocakavam
vyziadanie kalkulacie

,yvarovné signaly“:

()
ponukanie napisania projektovej ziadosti alebo sprav

agresivna reklama a zastrasovacie taktiky

tvrdenie, ze organizacia kona v mene NA, ma osobitné prepojenie s programom
alebo ma lepsi prehlad o programe ako NA

odmietnutie doplnit do zmluvy s podpornou organizaciou casti vyZzadované
standardmi kvality

pozadovanie celej organizacnej podpory ako platby za sluzby

ponukanie , balikov sluzieb” (vyplatenie velkej Casti grantu tej istej organizacii)



HOSTITELSKE/PRIJIMAJUCE ORGANIZACIE

v’ poskytuju vzdeldvaci obsah, mentorstvo a podporu téastnikom pocas mobility

v’ zvyéajne nie sU podpornymi organizaciami, ak vykondavaju i dalsie Glohy povazuju sa za
hostitelsku i podpornu organizaciu

—> Mestské lesy Norimberk (firma, kde ziaci Studijného odboru operator lesnej techniky realne
stazovali) - hostitelska organizacia - priamo v mobilite daného ucastnika

—> Erasmus Erlebnis Gmbh (sprostredkovala umiestnenie ziakov, zabezpecila ubytovanie) -
podporna organizacia - zalozka ,,Organizacie” - povinnost registrovat podporné organizacie

POZOR: rovnaké pravidlo plati pre zahranicné partnerské skoly, ktoré sprostredkuju staz
napr. u svojho firemného partnera zapojeného do dualneho vzdelavania

— povinna - platené sluzby, poradenstvo alebo pomoc
dbérazne odporucana — bezplatna forma podpory
— sUcast podpornej dokumentdcie



Prirucka pre spolupracu s podpornymi organizaciami E

vymedzenie uloh, mechanizmov kontroly kvality, désledkov v pripade nedostatocného
plnenia, mechanizmov flexibility -

v" vymedzenie Gloh zmluvnych stran

v’ terminy plnenia Uloh a trvanie zmluvy

v’ definovanie miesta realizacie mobilit a po¢tu ucastnikov

v" mechanizmy kontroly kvality umozriujice dohlad na pracu podpornej organizacie
(dodrzovanie Standardov kvality + poskytovanie informacii — obsah, sposob, frekvencia)

v

dohodnuta odmena a platobné podmienky (rozdelenie platieb na splatky, posledna platba
po poskytnuti vSetkych sluzieb v dostatocnej kvalite)

v dbsledky v pripade nedostatoéného poskytnutia alebo neposkytnutia sluzieb a dévody
odstupenia od zmluvy (zmluvné pokuty, ustanovenia o znizeni alebo vymahani platby
v pripade neposkytnutia sluzby alebo nekvalitného plnenia)

v’ postup v pripade vy$sej moci, zru$enia alebo zmeny harmonogramu dohodnutych sluzieb


https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2023/Prirucka_pre_spolupracu_s_podpornymi_organizaciami.pdf

Nérodnd agenttira
programu Erasmus+
pre vzdeldvanie

a odbornti pripravu

vedomosti
zrucnosti
kompetencie

Vzdelavacie vystupy

vzdelavacie vystupy = to, ¢o sa ma ucastnik naucit
X
vzdelavaci program a ulohy = aké aktivity ma vykonavat
(akymi ¢innostami dospeje k vzdeldvacim vystupom)

v stlade s povolanim, na ktoré sa Ziak pripravuje/pracovnou ndpliiou zamestnanca
zadefinované v spolupraci medzi vysielajucou a hostitelskou organizaciou, a ucastnikom

Ucastnik musi chapat, co ma na konci vediet a aké ¢innosti bude vykonavat

umoznuju identifikovat prinos a uznanie mobility

EUROPSKA UNIA Erasmus+ f OQK NARODNY TiM

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV
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Ake su typy mobilitnych aktivit?

Zamestnanci Uciaci sa
Pozorovanie pri praci Kratkodoba vzdelavacia mobilita
2-60 dni 10-89 dni
Kurzy a skolenia Dlhodoba vzdelavacia mobilita
2-30 dni ErasmusPro

90-365 dni

Vyucbové pobyty alebo

pobyty v ramci odbornej  U&ast na sutaziach v zruénostiach v OVP

pripravy
2-365 dni

1-10 dni

Skupinova mobilita
2-30 dni

- ™
g ol
>y
\ ) -
4
o,

Pripravné navstevy (nie je samostatna aktivita)

DalSie aktivity

Prizvani experti
2-60 dni

Prijimanie ucitelov a
pedagogov v profesijnom
rozvoji na staz

10-365 dni




'ﬁfT Mobilita zamestnancov

v" uéitelia, Skolitelia, ostatni nepedagogicki odbornici
a zamestnanci

v’ pracujuci vo vysielajicej organizacii alebo pravidelne
spolupracujuci na realizacii jej zakladnych aktivit
(napr. externi Skolitelia) = zdokumentovany vztah

napr.:
 ucitelia vSeobecno-vzdelavacich predmetoy,
* ucitelia odbornych predmetoy,
* majstri odbornej vychovy,
* riadiaci pracovnici, Erasmus+ koordinatori,
 Skolski psycholégovia, vychovni poradcovia,
asistenti ucitela atd.

Specifikacia PRED:
Dohoda o mobilite
Program kurzu

uznanie PO:
Europass Mobility
Doplnok dohody o mobilite



Pozorovanie pri praci (2-60 dni)

» sledovanie kazdodennej prace kolegov alebo odbornikov z praxe v
zahranicnej partnerskej organizacii a interakcia s nimi

» praktickd vzdeldvacia skusenost zalozena na participativnom
pozorovani

* naucenie sa novym postupom a ziskanie novych napadov

* vymena osvedcenych postupov, nadviazanie spoluprace

e pobyt v zahranicnej prijimajucej organizacii

e NIE: exkurzie do r6znych organizacii, pasivne pocuvanie prednasok

Vyucbové pobyty alebo pobyty v ramci odbornej pripravy
(2-365 dni)

* ucastnik vyucuje alebo poskytuje odbornu pripravu uciacim sa v
zahranicnej prijimajucej organizacii




Kurzy a Skolenia (2—30 dni, poplatky za kurzy max. 10 dni na ucastnika)

e vopred stanoveny program a vzdelavacie vystupy — obsah relevantny
pre odborné zrucnosti vysielaného zamestnanca a ciele projektu

* jasny nadnarodny prvok
(napr. interakcia s ucastnikmi z r6znych krajin pocas kurzu)

* NIE: uplne pasivne aktivity - pocuvanie prednasok, ucast na
hromadnych konferenciach

Standardy kvality pre kurzy v kltic¢ovej akcii KA1

trvanie vzdelavacich aktivit min. 5 hodin denne + kombinacia tedrie s praktickymi cviceniami
informacie pred registraciou:

v poskytovatel kurzu a tréneri, cielova skupina, ciele a obsah kurzu, metodoldgia, velkost a zlozenie

skupiny, vzdelavacie vystupy, miesto konania a harmonogram...

v poplatky + dodatoéné sluzby hradené zvlast (napr. ubytovanie, transfer z letiska, vylety)

* moznost zrusit tcast bez dodatocnych nakladov pri zmenach v poplatkoch, obsahu, datumoch,
mieste konania alebo harmonogramu

e zruSenie Ucasti a vratenie poplatkov v pripade mimoriadnych situacii oSetrené v zmluvnych
podmienkach


https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Quality-standards-for-courses-under-Key-Action-1.pdf

E Mobilita uciacich sa

v’ Ziaci a uéni zapisani do programu
pocCiatocného a dalsieho OVP

v’ Eerstvi absolventi opravnenych programov
pociatocného a dalSieho OVP (ucast v
priebehu 12 mesiacov po dokonceni studia)




Kratkodoba vzdelavacia mobilita uciacich sa v OVP (10-89 dni)

 individualny vzdeldvaci program — odborna PRAX vyznamnou sucastou
e ucenie sa pracou v zahranici na pracovisku organizacie alebo v institucii OVP - nadobudanie
vedomosti a praktickych zruc¢nosti prostrednictvom vykonavania uloh v odbornom

kontexte a uvazovania o nich \ @
* NIE: pasivne pozorovanie }\ /\ Q‘ QE
V4
Dlhodoba vzdelavacia mobilita uciacich sa v OVP - ErasmusPro (90-365 dni)

* individualny vzdeldvaci program — odbornd PRAX vyznamnou sucastou

Uéast na sttaziach v zruénostiach v OVP (1-10 dni)

* medzinarodné sutazné podujatia v zahrani¢i zamerané na zruc¢nosti suvisiace s danym
Studijnym/ucebnym odborom

* NIE: Sportové sutaze L ,
Specifikacia PRED: uznanie PO:
Dohoda o mobilite Europass Mobility

(nie pri sutazi v zruénostiach) Doplnok dohody o mobilite



Skupinova mobilita uciacich sa v OVP (2-30 dni, min. 2 ugiaci sa v skupine)

e spoloc€né ucenie sa s rovesnikmi u partnerského poskytovatela OVP

e vzdelavacie aktivity navrhuje vysielajuca organizacia v spolupraci s partnerskym
poskytovatelom OVP - program partnerského vzdeldvania

e povinna Ucast ucitela, Skolitela alebo iného kvalifikovaného pedagogického
zamestnanca pocas celej aktivity - sprevadzanie ucastnikov a vedenie ich
vzdeldavacieho procesu

* aktivity m6zu byt doplnené o ucenie sa na pracovisku organizacie (firma, verejny
podnik, ....)

* NIE: komeréne dostupné/komeréné , hotové” aktivity - napr. v jazykovej Skole, Sportové
a adaptacné kurzy

Specifikacia PRED: uchovat PO:
Program mobility pre skupinové Vzdelavaci program
mobility Zoznam ucastnikov

(vratane sprevadzajucich os6b)




Priklad programu skupinovej mobility

1. den - prichod do skoly a zoznamenie sa s vedenim;
oboznamenie sa s tyzdennym planom; vylet v okoli;

2. deni - uc€ast na vyucovani, predstavenie nasej krajiny
a Skoly, priblizenie extrakurikularnych aktivit na nasej
skole;

3. den - Ucast na vyucovani, exkurzia do
prevadzok/pracovisk odborného vycviku;

4. den - diskusia nasich a domacich studentov
o wellbeingu z ich pohladu (predstavenie aktivit,
pravidelnych ¢innosti, moznosti zlepSenia, zdielanie

------

programy);

5. den - spolocné fakultativne vylety Studentov v okoli,
spoznavanie kultury, historie a tradicii krajiny;
oboznamenie sa s narodnou kuchynou pri spolocnej
veceri v lokalnej restauracii;

6. den - odchod

Prvé 3 dni budu ziaci v skupinach, kazda skupina
spracuje informacie o technoldgiach pouzivanych vo
svojej krajine k jednej z 3 tém - procesy
kompostovania, vyroba biopaliv a Cistenie
odpadovych vod. Nasledne sa v zmiesanych skupinach
vzajomne oboznamia s vysledkami prace, pripravia
prezentaciu pre ostatné skupiny a odprezentuju ju.

Nasledujucich 5 dni bude spolo¢na praca zamerana na
praktické zru€nosti — porovnanie jednotlivych
postupov a noriem s predpismi platnymi v ramci EU.
Na zdklade tychto postupov si nasledne ziaci budu
robit rozbory pomocou metéd odmernej

a instrumentadlnej analyzy v laboratdriach skoly.

Z merani si budu robit zaznamy, ktoré spracuju vo
forme protokolu.

Posledné 2 dni sa Ziaci spoloCne zucastnia exkurzii do
vybranych podnikov, ktorych ¢innost je zamerana na
spracovanie odpadov ako druhotnej suroviny.




Prl'pravné navsteva (max. 3 osoby na jednej pripravnej navsteve)

v jednej hostitelskej organizacii max. 1 pripravna navsteva

priprava mobility uciacich sa i zamestnancov (okrem kurzov a skoleni)
realizovana pred mobilitou v danom projekte - NIE je samostatna aktivita 2
riadne odévodnena - zlepsenie inkluzivnosti, rozsahu a kvality mobility

ucel: napr. priprava mobility ucastnikov s nedostatkom prilezitosti, zaCatie spoluprace s
novou partnerskou organizaciou, priprava dlhsich mobilitnych aktivit

Prizvani experti (2-60 dni) l

 ziného ¢lenského $tatu EU alebo tretej krajiny pridruzenej k programu

 odborné znalosti a priprava relevantné pre potreby a ciele pozyvajucej T
organizacie r

ucel: zlepsenie vyucby, odbornej pripravy a vzdelavania

Program pripravnej navstevy (vratane mien osob, ktoré pripravnu navstevu realizovali;
podpisany tymito osobami a hostitelskou organizaciou)
Program mobility pre prizvanych expertov (poskytovany vzdeldvaci program dohodnuty VOPRED)



Nérodnd agenttira
programu Erasmus+
pre vzdeldvanie

a odbornti pripravu

V4 r v ’ . na, kUIt -
Priprava ucastnikov azyy Mtirng,
Skupinové stretnutie Individualne stretnutie
 zakladné logistické informacie Co mna ¢aka? Co sa odo mfia ocakava?
e pravidla bezpecCnosti, poistenie, neoCakavané

. predstavenie hostitelskej organizacie
situacie : . . L oy ,
., . . . vedomosti a zrucnosti, ktoré si ma ucastnik osvojit
* financné podmienky a pred-financovanie -

podpora: mentor, supervizor, sprevadzajuca osoba

e zameskané ucivo — pravidla podpory zo stran o .
P POCpOry Y monitoring a hodnotenie

Skoly
* Europass Mobility — podmienky ziskania a Ako chcem vyuZit ziskané vedomosti, zrucnosti a
vyuzitie skusenosti — pocas Studia/po ukonceni Studia/vo
svojej praci?
interakcia, moznost klast otazky N

Fa

. - Erasmus+ NARODNY TiM
/ EUROPSKA UNIA Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory. ;fo 0 I C.IJ EXPERTOV
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v V4 . Explore by topic v Espanol para la agricultura D
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cities, urban & regional %O fragility, crisis situations & nutrition, health & wellbeing

development resilience
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Pozvanka do OLS: rozosiela kontaktna osoba pre OLS

public sector leadership,

data, digital & technology innovation & knowledge sharing

gender, inequality & inclusion
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education & capacity building @ language & culture

transport & infrastructure

Prihlasovanie ucastnika mobility: cez EU Login
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https://www.archiv.erasmusplus.sk/index.php?sw=55&submenu=2
https://academy.europa.eu/courses/learn-a-new-language

528 results found

Topic v Level v Language v language & cuiture

Deutsch fiir Dienstleistungen
*okok ko A1)

A

Online
jazykova
podpora

language & culture

English for services
* ok ok ko 2809

A

language & culture

Deutsch fiir Grafikdesign
*ok ok ok A1)

A

language & culture
E English for logistics
* ok Kk Kk ok 45 (4)

A

o language & culture

Deutsch fiir den Tourismus
*okok ko A1)

I

language & culture

- English for construction
Akkkk 202

I

Nové: VET kurzy

rozne jazyky i zameranie

language & culture

£ Deutsch fur die Logistik
L & & & & ¢

¥

| language & culture

English for catering
* ok ok ki 49(2)

A




Nérodnd agenttira
programu Erasmus+

pre vzdeldvanie
a odbornti pripravu

planovanie a priprava

e aktivne zapojenie do obsahovej
a metodickej pripravy mobility

e spoznanie ucastnika

realizacia mobility

e formalna kontrola uciacich sa

* rieSenie ad hoc problémov pocas mobility
* doprava do hostitelskej krajiny/organizacie
realizacia mobility * organizovanie volnhocasovych aktivit

* priebezné monitorovanie pokroku  podpora Gcastnika s nedostatkom prileZitosti
* pomoc pri rieseni problémov . . _ . -
+ dalSie... napr. pri skupinovej mobilite

po skonCeni mobility

* zhodnotenie kvality organizacie mobility

* zhodnotenie Urovne rozvoja konkrétnych znalosti / zruénosti / kompetencii
— v sulade s dohodou o mobilite spolu s ucastnikom

EUROPSKA UNIA Erasmus+ f QQK NARODNY TiM

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV




ubytovanie orientacia v cudzom prostredi
stravovanie

. . meskanie dopravy
nahradnik/cka

,nekompatibilita“ cudzi jazyk

zdravotné komplikacie nedodrziavanie pravidiel

sexualne obtazovanie

e Zivoty, rozSirujeme obzory.

EXPERTOV

EUROPSKA UNIA Erasmus+  J'{ C](]K NARODNY TiM
s



Nérodnd agenttira
programu Erasmus+

pre vzdeldvanie
a odbornti pripravu

Hodnotenie mobility

Vo faze planovania definujem: Aké informacie budem zbierat?
Aké nastroje/metddy budem vyuzivat?
Kto ich spracuje?

sprava
ucastnika

Vyhodnotenie pokroku vo vzdelavani Uznanie

porovnanie oCakavanych a skutocne Europass Mobility / Doplnok dohody o mobilite
dosiahnutych vzdelavacich vystupov ‘ uciaci sa - uznanie praxe / zndmky

(nepldanované?) zamestnanci - plnenie planu profesijného rozvoja

Preskiumanie mobility

aspekty mobility (hostitel'ska organizacia, mentor, spokojnost ucastnikov, logistika...)
ucinnost vzdelavania vo vztahu k vzdeldvacim potrebdm ucastnika a potrebam skoly
vyuzitie vysledkov v praxi

Fa

EUROPSKA UNIA Erasmus+ f OQK NARODNY TiM

Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.

EXPERTOV




Kvalitny mobilitny projekt — ako na to?
https://www.youtube.com/watch?v=mxV3fiGH8rc

L

Priprava mobilit — prezentacia:

https://erasmusplus.sk/erasmus 2021 2027/doc/iniciativy/nar
odny tim expertov/prezentacie/211216 Ako pripravit mobilit
ny projekt/Cermakova.pdf

Riadenie a podpora — prezentacia:

https://erasmusplus.sk/erasmus 2021 2027/doc/iniciativy/nar
odny tim expertov/prezentacie/211216 Ako pripravit mobilit
ny projekt/Lajciakova.pdf

Po navrate — prezentacia:
https://erasmusplus.sk/erasmus 2021 2027/doc/iniciativy/naro

dny tim expertov/prezentacie/211216 Ako pripravit mobilitny
projekt/Junaskova 2.pdf

Ovod > Narodny tim expertov

Narodny tim expertov

Narodny tim na podporu implementdcie néstrojov EU v OVP

Narodny tim expertov v OVP je novou aktivitou v rdmci programu Erasmus+ na celé programové obdobie
2021 - 2027.

Vzdelavacie vystupy:

https://erasmusplus.sk/erasmus 2021 2027/doc/iniciativy/narodny tim exp
ertov/prezentacie/211213 Nastroje v mobilitnych projektoch/Lajciakova.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=RHmRu iERr0



https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Cermakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Cermakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Cermakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Lajciakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Lajciakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Lajciakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Junaskova_2.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Junaskova_2.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211216_Ako_pripravit_mobilitny_projekt/Junaskova_2.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=mxV3fiGH8rc
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211213_Nastroje_v_mobilitnych_projektoch/Lajciakova.pdf
https://erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/iniciativy/narodny_tim_expertov/prezentacie/211213_Nastroje_v_mobilitnych_projektoch/Lajciakova.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=RHmRu_iERr0

Standardy kvality - zakladné zasady
Inkltizia a rozmanitost : Qﬁ’ N

v’ zasady zacleriovania a rozmanitosti vo vsetkych aspektoch aktivit §
v’ spravodlivé a rovhaké podmienky pre vsetkych uéastnikov

v’ aktivne zapajanie ucastnikov s nedostatkom prileZitosti, vidy ked' je to mozné

v’ vyuzivanie podpory poskytovanej programom v maximalnej moznej miere
(napr. dizka mobilit, pripravné navsitevy, sprevadzajuice osoby, finan¢na
podpora inklUzie pre organizacie/pre ucastnikov)

https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/
https://www.erasmusplus.sk/wp-content/uploads/2019/09/Metodika-OVPaSV final.pdf

SALTO Resource Centre pre Inkltziu a rozmanitost - https://saltoinclusion.eu/
— planovanie inkluzivnych podujati, inkluzivna digitalna komunikacia, ....



https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/
https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/
https://saltoinclusion.eu/

Environmentdalna udrzatelnost a zodpovednost

v podpora environmentalne udrzatelného a zodpovedného spravania medzi

ucastnikmi

v' vyuzivanie finanénych prostriedkov poskytovanych na zelené cestovanie v
maximalnej moznej miere (vysSia sadzba na cestovné naklady)

Zelené cestovanie >10 km

v hlavna ¢ast cesty nizko-emisné dopravné prostriedky - vlak, autobus, bicykel - resp.
ekologicky sposob prepravy - spolocna cesta jednym autom (car-pooling)
v' < 500 km predpoklad cestovania nizko-emisnymi dopravnymi prostriedkami

Cestovanie Setrenie zdrojov
online/hybridné stretnutia lokalIni dodavatelia

miestne presuny na mobilite  znizenie mnozstva darcekov
voda vo vlastne;j flasi recyklacia a triedenie odpadu
strava z domu menej tlaCe

druha Sanca pri vyradovani veci

https://www.erasmusplus.sk/ekologia-a-zivotne-prostredie/

Osveta

diskusie a prednasky
vyucovanie v prirode
starostlivost o okolie
burzy, swapy


https://www.erasmusplus.sk/ekologia-a-zivotne-prostredie/

Digitalne vzdelavanie

Vyuzivanie digitalnych nastrojov a vzdelavacich metdd - virtualna spolupraca, virtualne
a zmieSané mobility

Zmiesana mobilita = fyzicka mobilita + virtualny prvok vzdelavania 2%, o
(medzinarodné spolocné vzdelavanie a timova praca online) f) .¢ Twinning
virtualne aktivity - pred fyzickou mobilitou alebo ako nasledné aktivity

trvanie mobility - iba dni fyzicky stravené na mobilite

eTwinning

Digitalne nastroje a on-line platformy programu Erasmus+:

The Erasmus+ Project Results Platform
Community of European VET practitioners | EPALE (europa.eu)
European School Education Platform
= spojenie platforiem School Education Gateway Platform + eTwinning
SELFIE - nastroj na zber nazorov na vyuzivanie technologii na skole 5&&#,&%

/ n Request your
Y Erasmus+
- 9. Space
i |

now!

https://www.erasmusplus.sk/digitalna-transformacia/



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://epale.ec.europa.eu/en/practitioners-in-vet
https://school-education.ec.europa.eu/en
https://education.ec.europa.eu/sk/selfie/about-selfie
https://www.erasmusplus.sk/digitalna-transformacia/

Aktivne zapojenie do siete organizacii programu Erasmus

e prijimanie ucastnikov z inych krajin

e zapajanie sa do aktivit zameranych na vymenu skusenosti a
osvedcéenych postupov a sietovanie

e zdielanie vedomosti o programe s menej skusenymi
organizaciami - poradenstvo, mentorstvo Ci ina forma podpory

e zapajanie ucastnikov do aktivit a sieti absolventov

Skoliace a kooperaéné aktivity TCA
kontaktné a tematické seminare, Studijné navstevy organizované narodnymi agentdrami
moznost ziskat novych partnerov

pre novacikov i pre skusenych

grant do vysky 95% realnych opravnenych nakladov

ponuky: https://www.erasmusplus.sk/tca/ kontakt: tca@saaic.sk

7\

EuroApprentices EuroApprentices
siet ambasadorov - Ucastnikov a absolventov mobility uciacich sa v OVP
https://www.erasmusplus.sk/iniciativy-a-sutaze/euroapprentices/ kontakt: zuzana.kunova@saaic.sk



https://www.erasmusplus.sk/tca/
mailto:tca@saaic.sk
https://www.erasmusplus.sk/iniciativy-a-sutaze/euroapprentices/
mailto:zuzana.kunova@saaic.sk

ZAPOITE SA DO SUTAZI

s 4 a : =
“we N EUROPSKA ZNACKA
PRE JAZYKY 2024

IRUCNOSTI,
ZAPOIIT SA MOZU SKOLY A VSETCI ZIACI Z0 SKuLIEI' [W] 70T Sa MO 71 KTORE MAND UKONCENY PROJEKT [m] Eed [m]
KTORE POSKYTUJU ODBORNE VZDELAVANIE A PRIPRAVU :ratqoa  TVKANCI SA JAZYKOV FINANCOVANY Z PROGRAMU 3
= [=]:=

MOJ TALENT
ERASMUS-+ ALEBO REALIZOVANY V RAMCI ETWINNINGU.

(S0S, SPS, KONZERVATORIUM, UCILISTE A POD). |E| re
VIAC INFORMACII TU. VIAC INFORMACII TU.

https://www.erasmusplus.sk/iniciativy-a-sutaze/etoz/ https://www.erasmusplus.sk/iniciativy-a-sutaze/ell/
kontakt: martina.wimmerova@saaic.sk kontakt: ell@saaic.sk



- EUROPSKA UNIA

__ 6 dni,

o #E RASI\{:E{S tisicky podujati.

DAYS | Pridajte sa k nam!
: 2024

P

Erasmus+
Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.




| |I Nérodna agentura s
programu Erasmus+ 4 +
' pre vzdeldvanie NA)
. a odbornu pripravu

Dakujeme za pozornost.

EURGPSKA UNIA erasmus+  JQQIC  NARODNYTIM

Obohacujeme iiuoty, rozéimjeme DDZOW. Slovenskd akademickd asacidcia EXPERTOV

pre medzindrodnu spoluprdcu
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