
Kooperačné partnerstvá - KA220
Ciele, priority, základné pravidlá

Košice – 10. 1. 2024, Zvolen - 16.1.2024, Bratislava – 19. 1. 2024



Kooperačné partnerstvá

Program: 

10:00 – 11:30 Ciele, priority, základné pravidlá

  Projektový cyklus

  Pravidlá financovania

 Diskusia

11:30 – 12:00 Prestávka

12:00 – 14:00 Online formulár žiadosti

 Kvalitatívne hodnotenie žiadostí 

 Užitočné zdroje informácií

 Diskusia/Konzultácie



Národná agentúra programu Erasmus+

Euroguidance

32 rokov 
podporujeme a 
koordinujeme 

programy 
medzinárodnej 

spolupráce

Slovenská akademická asociácia pre medzinárodnú spoluprácu



Program Erasmus+ 2021-2027
Akcie riadené Národnou agentúrou 

Kľúčová akcia 1
 

Projekty vzdelávacej mobility 
zamestnancov a učiacich sa 

Kľúčová akcia 2
 

Partnerstvá pre spoluprácu 

SEKTORY
✓ školské vzdelávanie - ŠV/SCH
✓ odborné vzdelávanie a príprava - 

OVP/VET
✓ vysokoškolské vzdelávanie - VŠ/HED 
✓ vzdelávanie dospelých - VD/ADU



Vaše príležitosti vo výzve r. 2024

Partnerstvá pre spoluprácu 

Malé partnerstvá = KA210

• Min. 2 organizácie z 2 krajín

•  Nováčikovia, menej skúsené 
organizácie

• 6 – 24 mesiacov

• Granty: 30 000 €

     60 000 €

• Sektory: ŠV, OVP, VD (nie VŠ)

Kooperačné partnerstvá = KA220

• Min. 3 organizácie z 3 krajín

• Skúsené organizácie v projektovej 
práci, tvorba výstupov

• 12 – 36 mesiacov

• Granty: 120 000 €

  250 000 €

  400 000 €

• Sektory: ŠV, OVP, VŠ, VD



Potrebujete sa zorientovať?

• pomôcka zverejnená na 
www.erasmusplus.sk

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2023/Partnerstva_pre_spolupracu_KA2_pomocka_na_urcenie_typu_partnerstva_2.pdf
http://www.erasmusplus.sk/


CIELE  A  PRIORITY



PROGRAM ERASMUS+

VŠEOBECNÝ CIEĽ
PROSTREDNÍCTVOM CELOŽIVOTNÉHO VZDELÁVANIA PODPOROVAŤ 

• profesijný a osobný rozvoj ľudí

ŠPECIFICKÝ CIEĽ
PODPOROVAŤ NA ÚROVNI ORGANIZÁCIÍ a POLITÍK 

• vzdelávaciu mobilitu jednotlivcov a skupín 

• spoluprácu 

• kvalitu 

• inklúziu a rovnosť

• excelentnosť 

• tvorivosť a inováciu



KOOPERAČNÉ PARTNERSTVÁ 

CIELE

zvyšovanie 
kvality práce, 

aktivít a postupov 
zapojených 
organizácií a 

inštitúcií

budovanie 
kapacity 

organizácií v 
oblasti nadnárod. a 

medzisektorovej 
spolupráce

riešenie 
spoločných 

potrieb a priorít 
v oblastiach 
vzdelávania, 

odbornej prípravy, 
mládeže a športu

umožňovanie 
transformácie a 
zmeny vedúcich 
k zlepšeniam a 

novým prístupom



Nadväznosť na priority programu 

• nie deklaratívna rovina -  skutočné napĺňanie

Horizontálne / európske priority

Európske priority v národnom kontexte

Sektorové priority



Horizontálne priority   
1. Inklúzia a diverzita

2. Digitálna transformácia

3. Životné prostredie a boj proti zmene klímy

4. Účasť na demokratickom živote, spoločné hodnoty, občianska 
angažovanosť

Sektorové priority    

SPOLOČNÉ 
VŠETKY SEKTORY 

ŠPECIFICKÉ 
ŠV, OVP, VŠ, VD



  

Stratégia pre začlenenie 
ľudí s nedostatkom 

príležitostí, 
diverzifikované formy 

vzdelávania a odbornej 
prípravy, riešenie 

prekážok, kt. títo ľudia 
čelia

Mobilizácia odborných 
vedomostí, zdrojov, 

vytváranie sietí, 
zavádzanie tvorivých 

prístupov zameraných 
na podporu 

udržateľnosti životného 
prostredia



SEKTOROVÉ PRIORITY 



PRIORITY – ŠKOLSKÉ VZDELÁVANIE 
• riešenie znevýhodnenia vo vzdelávaní, predčasného ukončenia školskej dochádzky a nízkej 

úrovne spôsobilostí v základných zručnostiach

• podpora učiteľov, vedúcich pracovníkov školy a ďalších učiteľských povolaní – kontinuálny 
profesijný rozvoj; nábor, výber, hodnotenie; inovačné metódy výučby a hodnotenia

• podpora komplexného prístupu k výučbe a učeniu sa jazykov

• podpora záujmu o vedu, technológiu, inžinierstvo a matematiku (STEM), excelentnosť v týchto 
odboroch a prístup STEAM

• rozvoj vysokokvalitných systémov vzdelávania a starostlivosti v ranom detstve

• uznávanie vzdelávacích výstupov účastníkov v rámci cezhraničnej vzdelávacej mobility

• podpora inovátorov na školách – ambasádori a mentori zo startupov – rozvoj nových nápadov a 
riešení. 



PRIORITY – ODBORNÉ VZDELÁVANIE A PRÍPRAVA
• prispôsobenie odborného vzdelávania a prípravy potrebám trhu práce, napr. vyvážený rozvoj 

odborných vedomostí/praktických zručností, prispôsobenie meniacim sa potrebám zručností, 
zelená a digitálna transformácia 

• zvýšenie flexibility príležitostí v odbornom vzdelávaní a príprave

• prínos k inováciám v sektore odborného vzdelávania a prípravy, napr. organizačné, proces výučby 
a učenia sa, ekosystém poskytovateľov, produkty a služby

• zvýšenie príťažlivosti odborného vzdelávania a prípravy, napr. podpora profesijného rozvoja 
učiteľov, odborných školiteľov; uznávanie vzdelávacích výstupov, spolupráca s podnikmi, 
obchodnými komorami

• zlepšenie zabezpečenia kvality v rámci odborného vzdelávania a prípravy, napr. vnútroštátne 
systémy, odporúčania týkajúce sa EQAVET, mikrocertifikáty, sledovanie uplatnenia absolventov v 
praxi

• vytvorenie a realizácia stratégií internacionalizácie poskytovateľov odborného vzdelávania a 
prípravy



PRIORITY – VYSOKOŠKOLSKÉ VZDELÁVANIE 

• podpora prepojených systémov vysokoškolského vzdelávania

• stimulácia inovačných postupov vzdelávania a výučby

• rozvoj odborov STEM/STEAM vo vysokoškolskom vzdelávaní, najmä účasť žien v 
odboroch STEM

• odmeňovanie excelentnosti vo vzdelávaní, pri výučbe a pri rozvoji zručností 

• budovanie inkluzívnych systémov vysokoškolského vzdelávania

• podpora digitálnych a zelených spôsobilostí sektora vysokoškolského vzdelávania

• podpora inovačných a podnikateľských zručností študentov



PRIORITY – VZDELÁVANIE DOSPELÝCH 

• zvýšenie miery využívania a zlepšenie inkluzívnosti vzdelávania dospelých 

• zlepšovanie dostupnosti vysokokvalitného flexibilného a uznaného vzdelania pre dospelých, 
napr. v rámci digitálneho a zmiešaného vzdelávania

• vytvorenie ciest zvyšovania úrovne zručností a rekvalifikácie, najmä dospelí s nízkou úrovňou 
zručností, vedomostí 

• zlepšenie kompetencií pedagógov a ďalších zamestnancov v rámci vzdelávania dospelých

• lepšie zabezpečenie kvality príležitostí na vzdelávanie dospelých:

• vytvorenie centier vzdelávania zameraného na budúcnosť 

• vytváranie a podpora príležitostí na vzdelávanie medzi všetkými občanmi a generáciami



+ PRIORITA – Všetky sektory

PODPORA REAKCIE EURÓPSKYCH SYSTÉMOV VZDELÁVANIA A ODBORNEJ PRÍPRAVY NA VOJNU 
NA UKRAJINE:

REALIZÁCIA, ZDIEĽANIE INKLUZÍVNYCH PEDAGOGICKÝCH PRÍSTUPOV A POSTUPOV

Cieľové skupiny:  žiaci, zamestnanci, dospelí utekajúci pred vojnou na Ukrajine

Integrácia do prostredia vzdelávania a odbornej prípravy:

• poskytovanie jazykovej podpory

• uplatňovanie a rozširovanie výskumu

• výmena informácií s ukrajinskými inštitúciami

• osvedčené postupy na podporu psychosociálnej pohody 



KOOPERAČNÉ 
PARTNERSTVÁ

CIEĽOVÉ SKUPINY

• Školské vzdelávanie: vedúci pracovníci škôl, učitelia a 
zamestnanci škôl, žiaci zúčastňujúci sa na predškolskom, 
základnom a stredoškolskom vzdelávaní

• Odborné vzdelávanie a príprava: učni/žiaci v OVP, učitelia a 
školitelia OVP, zamestnanci organizácií, ktoré sa venujú 
počiatočnému OVP, školitelia a profesionáli v podnikoch

• Vysokoškolské vzdelávanie: vysokoškolskí študenti, 
vysokoškolskí učitelia a profesori, zamestnanci inštitúcií VŠ 
vzdelávania, školitelia a profesionáli v podnikoch

• Vzdelávanie dospelých: členovia organizácií vzdelávania 
dospelých, ktoré nie je odborne zamerané, školitelia, 
zamestnanci a učiaci sa zúčastňujúci sa na vzdelávaní 
dospelých, ktoré nie je odborne zamerané



ZÁKLADNÉ PRAVIDLÁ

Žiadateľ: 

• organizácia zriadená v SR najmenej 2 roky pred podaním žiadosti

• podáva projekt v mene celého partnerstva

Oprávnené organizácie na účasť v projekte – typy:

Verejné alebo súkromné organizácie

✓pôsobia v oblasti vzdelávania a odbornej prípravy

✓vykonávajú prierezové aktivity: miestne, regionálne, vnútroštátne orgány, obchodné komory

✓obchodné organizácie

✓poradenské centrá 



Oprávnené krajiny partnerov 
v projekte

✓Členské státy EÚ

✓Tretie krajiny pridružené k programu:

• Nórsko

• Island

• Lichtenštajnsko

• Severné Macedónsko

• Srbsko

• Turecko

• Tretie krajiny nepridružené k programu 
okrem Ruskej federácie a Bieloruska 



ZÁKLADNÉ PRAVIDLÁ

Zloženie partnerstva

• Minimálne 3 organizácie z 3 rôznych členských štátov EU alebo z tretích krajín 

pridružených k programu 

• V odôvodnených prípadoch – zapojenie organizácie z tretej krajiny nepridruženej k 

programu – významná pridaná hodnota pre projekt

• Maximálny počet partnerov nie je stanovený

• Pridružení partneri  - realizácia konkrétnych projektových úloh bez pridelených 

financií z grantu 



ZÁKLADNÉ PRAVIDLÁ

Nezabudnite...

➢To isté konzorcium partnerov môže podať v stanovenom termíne iba jednu 
žiadosť, a to len jednej agentúre.

➢Tá istá organizácia (jedno číslo OID) nemôže byť zapojená do viac ako 10 žiadostí 

celkovo v jednom termíne, či už ako žiadateľ alebo partner – ŠV, OVP, VD. 



ZÁKLADNÉ PRAVIDLÁ

Riešené priority
• aspoň jedna horizontálna a/alebo jedna sektorová priorita

Miesto realizácie aktivít

• v krajinách účastníckych organizácií projektu, ktoré sú buď plnoprávnymi partnermi, 
alebo pridruženými partnermi

• v mieste sídla inštitúcie Európskej únie – musí byť odôvodnené



ZÁKLADNÉ PRAVIDLÁ

Podanie žiadosti:    5.3.2024, do 12.00 SEČ
Výsledky hodnotenia žiadostí:  polovica augusta 2024
Vystavenie dohody o grante:  koniec augusta 2024
Začiatok projektu:    1.9. – 31.12.2024
Trvanie projektu:    od 12 do 36 mesiacov

2. kolo? (otvorené – rozhodnutie NA!)
Podanie žiadosti:    1.10.2024, do 12.00 SEČ

 
 



KOOPERAČNÉ PARTNERSTVÁ
v r. 2023 v číslach 

SEKTOR PODANÉ ŽIADOSTI SCHVÁLENÉ ŽIADOSTI

ŠV 25 7

OVP 23 5

VŠ 23 6

VD 27 3



Dôležité dokumenty

Výzva na predkladanie žiadostí

 Sprievodca programom Erasmus+

 Príručka k modelu jednorazových platieb – malé a 
kooperačné partnerstvá 

 Online formuláre žiadostí

2024

http://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/OJ_C_202301262_SK_TXT.pdf
http://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/2024-Erasmus_Programme-Guide_SK.pdf
http://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2024/Handbook_on_KA2_lump_sum_2024.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/


Kontakty

SAAIC – Národná agentúra programu Erasmus+
pre vzdelávanie a odbornú prípravu

Križkova 9

811 04 Bratislava

+421 2 209 222 01

erasmusplus@saaic.sk

helpdesk@saaic.sk

www.erasmusplus.sk

mailto:erasmusplus@saaic.sk
mailto:helpdesk@saaic.sk
http://www.erasmusplus.sk/
https://www.facebook.com/ErasmusplusSK
https://www.instagram.com/erasmusplus.sk/
https://www.linkedin.com/company/saaic-n%C3%A1rodn%C3%A1-agent%C3%BAra-programu-erasmus


Ďakujem za pozornosť.
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