
AKO PRIPRAVIŤ  KRÁTKODOBÝ PROJEKT KA122
Príklad dobrej praxe:
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Inovatívny učiteľ - motivovaný žiak

Základná škola s materskou školou v Habovke
PaedDr. Miroslava Mydliarová
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poskytujeme predprimárne, primárne a nižšie stredné
vzdelávanie pre deti od 3 do 6 rokov a pre žiakov        
od 6 do 15 rokov

sme plnoorganizovaná škola s jednou triedou                  
v každom ročníku

školský vzdelávací program je zameraný najmä             
na rozvoj športových aktivít, cudzích jazykov, IKT                 
a environmentálnych aktivít u žiakov

Základná škola 
s materskou školou 
v Habovke

https://zsmshabovka.edupage.org

https://zsmshabovka.edupage.org/
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Začiatok projektu:   
Koniec projektu:
Trvanie projektu:
Výška grantu:
Partneri projektu:

2013
2015
24 mesiacov
21 000€
Anglicko, Turecko,
Nemecko, Španielsko,
Francúzsko, Poľsko

Comenius projekt
Europe: Together, our school, our future
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Erasmus+ KA1  
Vzdelávacia mobilita
jednotlivcov
IKT a dostupné webové nástroje vo vzdelávaní:
Ďalší spôsob vyučovania a učenia sa

Začiatok projektu:   
Koniec projektu:
Trvanie projektu:
Výška grantu:
Partnerská organizácia:

01.09.2018
29.02.2020
18 mesiacov
3 800 €
Agrupamento de Escolas
Emídio Navarro  
Almanda/Lisabon, Portugalsko



Erasmus+ KA229 - Školské
výmenné partnerstvá

Začiatok projektu:   
Koniec projektu:
Trvanie projektu:
Výška grantu:
Partneri projektu:

01.12.2019
30.11.2021
24 mesiacov
27 061€
Rumunsko, Estónsko,
Španielsko, Turecko,
Grécko

Moderný učiteľ
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Erasmus+ KA229 - Školské
výmenné partnerstvá
Podpora pozitívneho duševného zdravia
prostredníctvom outdoorových hier a športov

Začiatok projektu:   
Koniec projektu:
Trvanie projektu:
Výška grantu:
Partneri projektu:

01.09.2020
31.08.2022
24 mesiacov
24 361 €
Anglicko, Turecko,
Nemecko, Chorvátsko,
Taliansko
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príležitosť pre zvýšnie kvalít                       
výchovno-vzdelávacieho procesu
možnosť získať nové schopnosti, zručnosti,
vedomosti a kompetencie                                     
vo výchovno-vzdelávacom procese
zvýšnie kvalifikácie a odbornosti pedagogických
zamestnancov
získanie nových užitočných informácií                  
o spôsobe a priebehu výchovy a vzdelávania        
v iných krajinách
kultúrne povedomie účastníkov
zlepšenie profilu absolventa školy
nové kontakty, priateľstvá

Prečo sa zapojiť do
programu Erasmus+?
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z hlavných cieľov programu Erasmus+

Pri tvorbe projektu som vychádzala:

Erasmus+ Sprievodca programom

z cieľov Kľúčovej akcie 1- Vzdelávacia
mobilita jednotlivcov

zo zamerania školy a z cieľov ŠkVP
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európske databázy projektov:
https://school-education.ec.europa.eu/sk/networking/partner-finding 
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search

sociálne siete: Facebook, Instagram

portál eTwinning

odporúčania od kolegov z iných škôl

priamo na mobilitách

Hľadanie projektových partnerov

https://school-education.ec.europa.eu/sk/networking/partner-finding
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/?page=1&sort=&domain=eplus2021&view=list&map=false&searchType=projects


6

3

1

4

2

7

5

8

9

Erasmus+ KA122 pre vzdelávanie a odbornú prípravu
Kľúčová akcia 1 - Vzdelávacia mobilita jednotlivcov
Inovatívny učiteľ - motivovaný žiak

Začiatok projektu:   
Koniec projektu:
Výška grantu:
Typy aktivít:

01.06.2023
30.11.2024
28 620 €
Mobilita žiakov/učiacich sa:
Mobilita zamestnancov:

Skupinová mobilita žiakov (2+6)
Pozorovanie pri práci (3)
Kurzy a odborná príprava (4)
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Cieľ č.1:
Rozvíjať profesijné kompetencie pedagógov a implementácia
inovatívnych edukačných postupov, nové stratégie vo vzdelávaní

zmena zaužívaných edukačných procesov, zmena myslenia učiteľov

práca s talentom, prípadne handicapom žiaka - rola koordinátora
vzdelávania

inovatívne postupy, praktické činnosti vo
vyučovaní - kurzy a odborná príprava  
Štokholm, Švédsko - 21st Innovation center
for teachers: mind games, cyberbullying
prevention, ICT tools     and effective
classroom managment

meranie úspechu: počet zrealizovaných
mobilít
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Cieľ č.2:
Rozvíjať IKT kompetencie

inovácia učebných osnov a implementácia
niektorých IKT zručností a schopností                     
vo výkonovom štandarde školského vzdelávacieho
programu

inovácia učebných osnov s cieľom zvýšiť motiváciu
nielen u žiakov, ale aj u pedagógov

meranie úspechu: inovovať školský vzdelávací
program, hospitácie na vyučovaní
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Cieľ č.3:
Zvýšiť komunikačné kompetencie v cudzom jazyku

rozvíjať komunikačné kompetencie u žiakov

zrealizovanie zahraničných mobilít pre žiakov

meranie úspechu: dotazník, hospitácie na hodinách



7

3

1

4

2

6

5

8

9

učitelia sa dokážu kriticky zamyslieť nad svojimi
vyučovacími metódami a postupmi

škola získa inovatívnych učiteľov

propagácia školy na verejnosti

motivácia zamestnancov zapájať sa do aktivít
realizovaných v rámci projektu Erasmus+

zdokonalenie organizačných a manažérskych
schopností

zvýšenie záujmu u žiakov - formálne, ale aj neformálne
vzdelávanie

Očakávaný dopad - škola, učitelia, žiaci
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Benefity pre školu a žiakov - dopad projektu
zvyšovanie kvality výchovno-vzdelávacieho
procesu - inovatívne metódy a postupy                  
vo vyučovaní, učitelia s motiváciou, so zmenou ich
myslenia a prístupom k svojej práci

získanie nových kontaktov, zahraničných partnerov
a spolupráca s nimi - zvýšený záujem o mobility       
v zahraničí, zmena v myslení žiakov a prebudenie
záujmu o učenie sa

zviditeľnenie školy v regióne doma a v zahraničí -
zvýšený záujem o štúdium v našej škole, zvýšenie
počtu žiakov v škole
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Ďakujem za
pozornosť


