Dobra prax inspiruje

Erasmus+ Klucova akcia 1: Vzdelavacia mobilita jednotlivcov
7.9.2021 - 6.9.2022

Financovany
Eurépskou uniou



* Partner: Méstska knihovna v Praze
e Vyska grantu: 15 200 EUR
* Typ aktivity: Pozorovanie pri praci
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Ciele projektu

Zlepsenie profesijnych kompetencii ucastnikov mobility.
Zlepsenie marketingu a propagacie vzdelavacich podujati.

Skvalitnenie spristupnenia informacnych zdrojov a Specializovanych adresnych
sluzieb pre potreby neformalneho aj informalneho vzdelavania.

Rozsirit finan¢éné zdroje pre potreby vzdelavania dospelych prostrednictvom
projektovej Cinnosti a fundraisingu.



Priprava projektu

Ciel'ové oblasti

metddy, formy a obsah vzdelavania dospelych
informacnd gramotnost

socialne siete vo vzdelavani

marketing a propagacia aj v online priestore
ludské zdroje

moderny manazment vzdelavacej institucie



Priprava projektu

Ucastnici mobility
Nepedagogicki zamestnanci VKIB, ktori:

e pracuju v oblasti, ktoru rieSi projekt — zlepsenie profesijnych
kompetencii

* maju potencial na pracu v inej oblasti, ktord je zahrnuta v projekte/ uz
sa v nej obcas realizuju — ziskanie novych profesiondlnych zrucnosti



Priprava projektu

Zahranicny partner

Méstska knihovna v Praze

e uznadviazana spolupraca

e Cesky partner bez jazykovej bariéry

* po oboznameni sa s projektovymi zamermi sme uzavreli Ramcovu
zmluvu o spolupraci na projekte



Priprava projektu

so SAAIC (Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodnu
spolupracu, Narodna agentura pre program Erasmus+ )

* informacny seminar
e sprievodca programom
* konzultacie s pracovnickou SAAIC pri pisani projektu



Pripravna navsteva

21. - 22. oktébra 2021

Prva projektova aktivita

Ciel' a vysledok: dohoda s eskym
partnerom na rozsahu aktivit

a ramcovych terminoch konania mobilit
v roku 2022.

Obsahova napli: vymedzena
ziadatelom

Organizacia pozorovania pri praci:
zabezpecCena partnerom




Prvy termin mobility

25. - 29. april 2022

metody, formy a obsah vzdelavania dospelych,

informacéna a medidlna gramotnost,

propagacia naucnej literatury pre informalne vzdelavanie,
zdielanie portfdlii, zaznamov, e-knih a aktivit spolupracujucich
kniznic v online priestore.




Druhy termin mobility

23. - 27. maj 2022

digitalizacia vzdelavania dospelych ako zjednodusenie
pristupu k vzdelavaniu, dostupné aj v ¢ase pandémie,
vyuzivanie socialnych sieti na vzdelavacie a marketingové
aktivity,

fundraising, granty, dotacie pre vzdelavanie dospelych,
marketing vzdelavacich aktivit pre dospelych, specialne

v online priestore.



Treti termin mobility

27. jan - 1. jul 2022

manazment kniznice ako
modernej vzdelavacej
insStitucie,

rozvoj oblasti ludskych
zdrojov a koncepcie
interného vzdelavania,
automatizacia a Specializacia
sluzieb - vacsi priestor pre
pracu s Citatelom,

marketing a PR kniznice.










Evaluacia a diseminacia projektu

Interna porada zamestnancov - 23.8.2022

e (Oboznamenie zamestnancov so

skusenostami pracovnikov, ktori —
boli do projektu zapojeni a ktoré L

projekt Erasmus+

Méstska knihovna v Praze

ziskali v prazskej kniznici. :

* Navrhy ucastnikov projektu, ktoré §§|
by sme mohli zaviest do nasej
praxe.

* \lyselektovanie realnych navrhov
na podporu a rozvoj oblasti
vzdelavania dospelych.




Evaluacia a diseminacia projektu

Seminar pre kniznice — 5.9.2022

Ciel: Obozndmit s projektom a jeho
vystupmi, inSpirovat.

Obsah: Prezentovanie projektu, jeho
realizacie a navrhov, ktoré z neho
vyplynuli pre prax v kniznici, ktorymi
chceme zlepsit vzdeldvanie dospelych.
Ucastnici: Riadiaci pracovnici a
pracovnici na useku vzdelavania
regionalnych kniznic KoSického kraja.




Evaluacia a diseminacia projektu

Informacia na platforme EPALE

Ciel: Oboznamit s projektom a jeho
vystupmi, inSpirovat.

Obsah: Zhrnutie projektu — ciele,
realizacia, vystupy a navrhy, ktoré z
neho vyplynuli pre prax v kniznici.



Priklady dobrej praxe, ktoré sme
zaviedli v nasej kniznici

interné vzdelavanie; ponuka aj pre ostatné kniznice v kraji
vzdelavanie - pre stredoskolsku mladez (interaktivhe workshopy)
a seniorov (digitalne technoldogie) s odbornymi lektormi aj z radov
pracovnikov

kniznica aj ako kreativne centrum — kreativne dielne (aj ako doplnok
vacsich podujati)

rozsirenie klubovej Cinnosti

praca dobrovolnikov

kniznica veci

knihobox

intezivnejsSia a Uspesnd projektova ¢innost (financné zdroje)



Dakujem za pozornost.

Mgr. Peter Pavonic

Erasmus+

Financovany Obohacujeme Zivoty, rozsirujeme obzory.
Eurépskou uniou



