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Sprievodca programom str. 467

Čo je vzdelávanie dospelých?

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2026/programme-guide-2026_sk.pdf


Čo je vzdelávanie dospelých?

Pomôcka - Kto je koncový prijímateľ?

skupina, ktorá bude mať zo vzdelávania prospech, musí by relevantná



Vzdelávanie zamestnancov, akým spôsobom pripravovať
vzdelávacie podujatia pre verejnosť

➔koncový prijímateľ vzdelávania = verejnosť

➔patrí do vzdelávania dospelých
---------------------------------------------------------------------------------------------------

Vzdelávanie zamestnancov, akým spôsobom využívať
interné informačné systémy organizácie
➔koncový prijímateľ vzdelávania = zamestnanci

➔nepatrí do vzdelávania dospelých / Erasmus+

Čo je vzdelávanie dospelých?



Dokumenty podpisované elektronicky

• Preambula

• Podmienky (vrátane Karty údajov)

• Príloha 1 - Opis projektu, odhadovaný 

rozpočet projektu a zúčastnené subjekty

• Príloha 4 - Formulár o pristúpení a čestné 

vyhlásenie pre spoluprijímateľov

(v relevantných prípadoch)

• Príloha 5 - Osobitné pravidlá

Dokumenty zverejnené na 

www.erasmusplus.sk*

• Príloha 2 - Uplatniteľné pravidlá týkajúce 

sa oprávnenosti nákladov a príspevkov

• Príloha 3 - Uplatňované sadzby

• Príloha 6 - Vzory dohôd medzi prijímateľmi 

a účastníkmi

Štruktúra dohody o grante pre program Erasmus+

*Projekty -> Mám projekt 
 -> Zmluvná dokumentácia 2021 - 2027



• v prípade zmeny v údajoch (napr. zmena štatutára) čo najskôr kontaktovať Vášho 
projektového manažéra v NA s informáciou o zmene a potvrdením zmeny
(napr. sken menovacieho dekrétu)

• pri každej komunikácii s NA používať číslo projektu

• KA121 konzorcium - dohody o konzorciu sú povinné

• zviditeľnenie aktivít a výsledkov - text a logo

Dôležité pripomenutia



• komunikácia prebieha primárne formou emailu

• email sa považuje za doručený jeho zaslaním na adresu uvedenú v dohode
• uvedené emailové adresy musia byť sledované

• povinnosť informovať o podpise dohody o konzorciu -> 1. splátka
• informovanie projektového manažéra NA - link o zverejnení dohody v CRZ

Zmeny od 2026



• prijímateľ spravuje financie za celý projekt

• každému projektu môže byť udelený len jeden grant z rozpočtu EÚ

• grant nesmie vytvárať zisk pre príjemcu

• grant nesmie byť udelený na ukončené akcie

Finančné pravidlá a legislatíva



• granty sú založené na princípe spolufinancovania (nie je deklarované)

• splátky grantu počítajú s predfinancovaním zo strany prijímateľa 
grantu

• žiadateľ o grant má mať zabezpečené materiálne a personálne 
kapacity pre realizáciu projektu pred podaním žiadosti o grant

• grant nie je určený na nákup vybavenia

Finančné pravidlá a legislatíva



• Zákon 595/2003 Z. z. o dani z príjmov
(§9, odsek 2, písm. s)

• Zákon 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy
(oznamovacia povinnosť -> MF SR, do 30 dní od každej splátky)

• Zákon 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách

• Zákon 431/2002 Z. z. o účtovníctve

Finančné pravidlá a legislatíva



Kurzy a školenia

štruktúrovaný kurz alebo podobná 
odborná príprava v zahraničí

2 až 10 dní

poskytovateľ kurzu (Štandardy kvality)

1 zamestnanec = max. 1 kurz
limit počtu účastníkov - max. 3 / 10

Aké sú typy mobilitných aktivít?
Mobilita zamestnancov

pasívna účasť na konferenciách sa nepodporuje

Pozorovanie pri práci

pozorovanie zahraničného kolegu 
(mentora) pri každodennej práci, 

zbieranie nových postupov a nápadov

2 až 60 dní

partnerská organizácia

1 mentor = max. 2 účastníci mobility
(sprevádzajúce osoby)

Výučbové pobyty

aktívne vyučovanie v hosťujúcej 
organizácii, výmena skúseností s inými 

vyučujúcimi

2 až 365 dní

partnerská organizácia

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Quality-standards-for-courses-under-Key-Action-1.pdf


Skupinová mobilita vzdelávajúcich 
sa dospelých

skupina sa vzdeláva s cieľom využiť 
inovačné učenie sa

(obsah pripravujú organizácie spoločne)

sprevádzajúce osoby učiacich sa
min. 2 vzdelávajúci sa dospelí v skupine

2 až 30 dní

partnerská organizácia, nie 
poskytovateľ kurzu

Aké sú typy mobilitných aktivít?
Mobilita učiacich sa

neexistujú kurzy pre učiacich sa

pozor na rozdiel zamestnanec vs. učiaci sa

Krátkodobá vzdelávacia mobilita 
vzdelávajúcich sa dospelých

Dlhodobá vzdelávacia mobilita 
vzdelávajúcich sa dospelých

učiaci sa vzdeláva s cieľom zlepšiť svoje vedomosti a zručnosti
(obsah pripravujú organizácie spoločne)

individuálny program
pre každého účastníka

2 až 29 dní 30 až 365 dní

partnerská organizácia,
nie poskytovateľ kurzu



Aké sú typy mobilitných aktivít?
Ďalšie podporované aktivity

oprávnené vysielajúce krajiny: programové krajiny (okrem SK)

Prizvaní experti Prijímanie učiteľov v profesijnom rozvoji na stáž

školitelia, učitelia, odborníci na politiky alebo iní 
kvalifikovaní odborníci zo zahraničia, ktorí môžu zlepšiť 
výučbu, odbornú prípravu a vzdelávanie v prijímajúcej 
organizácií (nové metódy výučby, prenos osvedčených 

postupov...)

prijatie učiteľov v profesijnom rozvoji, ktorí chcú absolvovať 
stáž v zahraničí; k dispozícii účastníkom, ktorí sa zapísali do 
programu vzdelávania učiteľov alebo ho nedávno dokončili

2 až 60 dní 10 až 365 dní

hosťujúca organizácia = prijímateľ grantu hosťujúca organizácia = prijímateľ grantu

Prizvaní experti

školitelia, učitelia, odborníci na politiky alebo iní 
kvalifikovaní odborníci zo zahraničia, ktorí môžu zlepšiť 
výučbu, odbornú prípravu a vzdelávanie v prijímajúcej 
organizácií (nové metódy výučby, prenos osvedčených 

postupov...)

2 až 60 dní

hosťujúca organizácia = prijímateľ grantu



Aké sú typy mobilitných aktivít?
Prípravné návštevy

mobilita sa musí realizovať v rovnakom projekte KA121 ako prípravná návšteva
pri každej prípravnej návšteve je potrebné zvážiť:
• či má návšteva význam a splní podmienky
• či je finančne efektívna – koľko účastníkov sa zúčastní prípravnej návštevy a koľko mobility

Prípravné návštevy

návšteva perspektívnej hostiteľskej organizácie zamestnancami, vysielajúcej organizácie, ktorej cieľom je lepšie pripraviť 
aktivitu v rámci mobility učiacich sa alebo zamestnancov.

neplatí v prípade mobilít typu „Kurzy a školenia“

oprávnenosť účastníkov: ako pri mobilitách (učiaci sa iba výnimočne, v odôvodnených prípadoch)

max. 3 osoby na jednu návštevu, max. 1 návšteva danej hosťujúcej organizácie



• povinnosť určenia mentora pri pozorovaní pri práci
• maximálne 2 účastníci na 1 mentora

• plné financovanie Prijímania učiteľov a pedagógov v profesijnom 
rozvoji na stáž
• pozor na dvojité financovanie!

• prijímajúce organizácie nemôžu byť prepojené subjekty

Zmeny od 2026



• zelená doprava
• aj nad 500 km by mala byť doprava čo „najzelenšia“
• na „zelenú“ dopravu postačuje ½ cesty tam a späť (doteraz väčšina cesty)

• napr. cesta tam vlakom a cesta späť lietadlom -> nárok na „zelené“ 
cestovné

• loď ako „zelený“ dopravný prostriedok, pokiaľ je kombinovaná s iným 
„zeleným“ cestovaním

Zmeny od 2026



• maximálne trvanie kurzu – 10 dní

• zamestnanec sa môže zúčastniť iba na jednom kurze, bez ohľadu na 
jeho trvanie

• maximálne 3 osoby na jednom kurze (10 v prípade konzorcia)

• prípravná návšteva sa môže v 1 organizácii uskutočniť iba raz

Zmeny od 2025 (pripomenutie)



Miesto konania mobility



od výzvy 2027 aj:

Spojené kráľovstvo

Švajčiarsko

Miesto konania mobility



Miesto konania mobility

Mobility sa musia uskutočňovať v krajine, v ktorej 
je prijímajúca organizácia legálne zriadená!

Mobility sa musia uskutočňovať v zahraničí, a to aj 
z pohľadu účastníkov!

Každá mobilita sa môže uskutočniť iba v 1 krajine!



Čo sa dá z grantu financovať?

• Organizačná podpora
• Cestovné náklady
• Individuálna podpora
• Podpora inklúzie pre organizáciu
• Prípravné návštevy
• Poplatky za kurzy
• Jazyková podpora
• Podpora inklúzie pre účastníka
• Mimoriadne náklady



Podporná organizácia

• nie je to ani žiadajúca organizácia, ani prijímajúca organizácia
• = akákoľvek iná organizácia, ktorá za poplatok alebo bezplatne pomáha s konkrétnymi 

úlohami súvisiacimi s realizáciou projektu
• spolupráca žiadajúcej organizácie s ňou je upravená v spoločnej zmluve 
• všetko sa deje v súlade so Štandardmi kvality programu Erasmus
• žiadajúca organizácia zodpovedá za vykonávanie kľúčových úloh projektu, riadenie 

financií, kontakt s NA, predkladanie správ, atď.

• zapojenie podpornej organizácie podlieha schváleniu národnou agentúrou



• Príloha 6 dohody o grante
• Vzory dostupné na webovej stránke spolu s prehľadovou tabuľkou: 

www.erasmusplus.sk -> Projekty -> Mám projekt ->
Zmluvná dokumentácia 2021-2027

Dohody medzi prijímateľom grantu a účastníkmi mobility



Typ aktivity
Dohoda o poskytnutí finančnej 

podpory
Dohoda o mobilite ❶ Program Potvrdenie o účasti ❺ Europass-mobilita ❶ Správa účastníka ❻

Pozorovanie pri práci vyžaduje sa
povinné

(Štandardy kvality)
neuplatňuje sa nepovinné

podporný dokument

(Príloha 2)
vyžaduje sa

Výučbové pobyty alebo pobyty 

v rámci odbornej prípravy
vyžaduje sa

povinné

(Štandardy kvality)
neuplatňuje sa nepovinné

podporný dokument

(Príloha 2)
vyžaduje sa

Kurzy a odborná príprava vyžaduje sa nepovinné ❸

Program kurzu 

(Štandardy kvality + Sprievodca 

programom) ❸

nepovinné
podporný dokument

(Príloha 2)
vyžaduje sa

Individuálna vzdelávacia mobilita 

vzdelávajúcich sa dospelých
vyžaduje sa

povinné

(Štandardy kvality)
neuplatňuje sa nepovinné

podporný dokument

(Príloha 2)
vyžaduje sa

Prijímanie učiteľov a pedagógov 

v profesijnom rozvoji na stáž
neuplatňuje sa ❷

povinné

(Štandardy kvality) ❹
neuplatňuje sa nepovinné

podporný dokument

(Príloha 2)
vyžaduje sa

Prizvaní experti vyžaduje sa neuplatňuje sa

Program mobility pre prizvaných 

expertov

(Príloha 2)

nepovinné neuplatňuje sa neuplatňuje sa

Skupinová mobilita vzdelávajúcich sa 

dospelých
odporúčané neuplatňuje sa

Vzdelávací program pre skupinové 

aktivity a zoznam účastníkov 

(Príloha 2) ❶

nepovinné neuplatňuje sa

vyžaduje sa

od vedúcej

sprevádzajúcej osoby

Prípravné návštevy odporúčané neuplatňuje sa neuplatňuje sa neuplatňuje sa

Sprevádzajúce osoby odporúčané neuplatňuje sa neuplatňuje sa odporúčané neuplatňuje sa neuplatňuje sa

Program a potvrdenie účasti zoznamu účastníkov

 (Príloha 2)



• k dispozícii pre projekty KA1 z výzvy 2026 priebežne po spracovaní dohody
• povinnosti prijímateľa grantu:

• povinnosť vykazovania mobilít pred ich začiatkom a aktualizácie po ich ukončení
• povinnosť účastníkov podávať správy (súčasť hodnotenia záverečnej správy)
• povinnosť vytvárať niektoré dokumenty pre účastníkov (od 2026)

• vstup do mobility cez úpravu, nie cez náhľad

Beneficiary Module

dostupné dokumenty
• dohoda o mobilite
• Europass mobilita

• program pre skupinovú mobilitu

nedostupné dokumenty
• finančná dohoda

• program pre prizvaných expertov

Záznam z webinára

https://www.youtube.com/watch?v=wBCWjabumsc


• povinnosť vytvárať vybrané dokumenty priamo v Beneficiary Module

• program kurzu ako povinný podporný dokument

• odstránená zmienka o OLS z finančnej zmluvy

Zmeny od 2026



začiatok

1.6.2026
12 mesiacov

31.5.2027
15 mesiacov

31.8.2027

▪ Nie je povinné, ak prijímateľ nič nežiada

▪ Nie je to priebežná správa: žiadne otázky, žiadne hodnotenie

▪ Prijímateľ môže:

• Požiadať o ďalšie reálne náklady na inklúziu

• Požiadať o predĺženie projektu na 24 mesiacov

• Požiadať o zníženie grantu

• Požiadať o navýšenie grantu

Koniec projektu 
(bez predĺženia)

24 mesiacov

31.5.2028

Koniec projektu 
(po predĺžení)

‘Checkpoint’ 
exercise

Možnosť požiadať o reálne náklady na podporu 
inklúzie

Priebežná aktualizácia údajov v nástroji BM Dodatok k zmluve

Projektový cyklus KA121



• Monitoring  ✓

• Primárne kontroly
• Kontrola záverečnej správy
• Hĺbková kontrola dokladov / Administratívna kontrola (Desk Check)
• Kontrola na mieste počas trvania projektu
• Kontrola na mieste po ukončení projektu
• Systémové kontroly 

Monitoring a primárne kontroly



Inklúzia

https://www.erasmusplus.sk/inkluzia/


A green and white website with a person watering a green planet

AI-generated content may be incorrect.

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2025/Sprievodca_zelenou_mobilitou.pdf


K O M U N I K Á C I A



LOGO

PROMOVANIE PROGRAMU
 NÁRODNOU AGENTÚROU

PROMOVANIE PROJEKTU
ORGANIZÁCIOU/ŠKOLOU



DISEMINÁCIA



DISEMINÁCIA



https://www.facebook.com/ErasmusplusSK/?locale=sk_SK

https://www.instagram.com/erasmusplus.sk/

https://www.linkedin.com/company/saaic-n%C3%A1rodn%C3%A1-agent%C3%BAra-programu-erasmus?originalSubdomain=sk

SOCIÁLNE 
SIETE

https://www.facebook.com/ErasmusplusSK/?locale=sk_SK
https://www.instagram.com/erasmusplus.sk/
https://www.linkedin.com/company/saaic-n%C3%A1rodn%C3%A1-agent%C3%BAra-programu-erasmus?originalSubdomain=sk


PODCAST

YOUTUBE SPOTIFY APPLE PODCAST



NEWSLETTER

4x za rok





• Sprievodca programom Erasmus+ 2026
(od str. 127)

• Štandardy kvality programu Erasmus+
• Štandardy kvality pre kurzy v rámci KA1
• Spolupráca s podpornými organizáciami
• Metodika - osoby s nedostatkom príležitostí
• Príručka k Beneficiary Module
• Webinár k dokumentom Beneficiary Module

• Dohoda o grante pre program Erasmus+ 
• Príloha 1 - Opis projektu, odhadovaný 

rozpočet projektu a zúčastnené subjekty
• Príloha 2 - Uplatniteľné pravidlá týkajúce sa 

oprávnenosti nákladov a príspevkov
• Príloha 3 - Uplatňované sadzby
• Príloha 4 - Formulár o pristúpení a čestné 

vyhlásenie pre spoluprijímateľov
• Príloha 5 - Osobitné pravidlá
• Príloha 6 - Vzory dohôd medzi prijímateľmi a 

účastníkmi

Čo si určite preštudovať

https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2026/programme-guide-2026_sk.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2026/programme-guide-2026_sk.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/erasmus-quality-standards-mobility-nov-2020_sk.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/erasmus-quality-standards-mobility-nov-2020_sk.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Quality-standards-for-courses-under-Key-Action-1.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Quality-standards-for-courses-under-Key-Action-1.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/Prirucka_pre_spolupracu_s_podpornymi_organizaciami.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/Prirucka_pre_spolupracu_s_podpornymi_organizaciami.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2024/Metodika_VD.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2023/BM_KA1.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/rozne/2023/BM_KA1.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=wBCWjabumsc
https://www.youtube.com/watch?v=wBCWjabumsc
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-projekt/2026/ka1/2026_KA121_KA122_ADU_priloha2_final.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/mam-projekt/2026/ka1/2026_KA121_KA122_ADU_priloha2_final.pdf
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/vyzva/2026/Sadzby_grantov_2026_VD.pdf


Názov: Active Mobility: Civic Engagement in Adult Education
Miesto: Štrbské pleso
Termín: 5.10.2026 - 8.10.2026
Prihlasovanie do 30.6.2026 vrátane
https://www.erasmusplus.sk/udalosti/active-mobility-civic-engagement-in-adult-education/

Názov: Multilingual and Multicultural Classrooms – a Resource, Not an Obstacle
Miesto: Belehrad
Termín: 13.10.2026 - 14.10.2026
Prihlasovanie do 30.6.2026 vrátane
https://www.erasmusplus.sk/udalosti/multilingual-and-multicultural-classrooms-a-resource-not-an-obstacle/

Názov: Building capacity for Embedding Clear Objectives and Measurable impact goals and indicators into future Erasmus+ partnership and
mobility applications (BECOME+)
Miesto: Riga
Termín: 9.11.2026 - 11.11.2026
Prihlasovanie do 7.9.2026 vrátane
https://www.erasmusplus.sk/udalosti/building-capacity-for-embedding-clear-objectives-and-measurable-impact-goals-and-indicators-into-future-erasmus-partnership-and-mobility-applications-become/

TCA
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• Miesto: Praha
• Termín: 13. - 15. október 2026
• 5 miest pre SK organizácie
• program

• kvalita riadenia, štandardy kvality
• dopad a výsledky
• rozvoj organizácie a plán pre Erasmus
• inklúzia

Česko-slovenská TCA pre akreditované organizácie



Sme tu pre VÁS!
eravd@saaic.sk

mailto:eravd@saaic.sk
mailto:michaela.sidova@saaic.sk
mailto:roman.stanik@saaic.sk


• organizovaný NA s cieľom zvýšiť kvalitu a dopad programu
• môže byť súčasťou iných aktivít (napr. kick-off)
• konkrétne tematické zameranie

• štandardy kvality programu Erasmus+ pre projekty mobility

• priebeh TM kladie dôraz na:
• výmenu skúseností medzi prijímateľmi
• zber informácií národnou agentúrou

Čo je tematický monitoring?



• povinné pre prijímateľov grantov pre mobilitné projekty
• cieľ:

• zabezpečenie pozitívnych skúsenosti účastníka s mobilitou
• príspevok k napĺňaniu cieľov programu

Čo sú štandardy kvality programu Erasmus+ pre projekty mobility?



• Základné zásady (3 horizontálne priority + sieťovanie)

• Správne riadenie aktivít v oblasti mobility 
• všeobecné zásady
• zásady pre koordinátorov konzorcií

• Poskytovanie kvality a podpory účastníkom 
• Zdieľanie výsledkov a vedomostí o programe

Štandardy kvality - časti



• využitie nadobudnutých vedomostí účastníkov mobilít
• dopad na bežnú činnosť organizácie

• činnosť relevantnú pre sektor vzdelávania dospelých

• dlhodobý prospech pre organizáciu, jej zamestnancov a učiacich sa

Začlenenie výsledkov aktivít v oblasti mobility do organizácie



• podpora dlhodobej pôsobnosti organizácie na medzinárodnej úrovni
• internacionalizácia aktivít

• udržateľnosť aj nad rámec financovania Erasmus+

Rozvoj kapacít



• povinné správy účastníkov mobilít (zabezpečenie podania)
• využívanie spätnej väzby na zlepšovanie aktivít organizácie

Získavanie a využívanie spätnej väzby účastníkov



• čo je vzdelávací výstup?
• nie pracovný program vzdelávania
• ale to, čo človek vie (vedomosti), čo dokáže vykonať (zručnosti) a aké má 

postoje (kompetencie) na základe účasti na mobilite
• musí zahŕňať aktívne slovesá (výkon), aby sa dal overiť
• mal by byť definovaný z pohľadu účastníka

Vymedzenie vzdelávacích výstupov



• musia byť vopred dohodnuté pre každého účastníka mobility
• skupinová aj individuálna mobilita

• dohoda vysielajúcej a prijímajúcej organizácie
• v prípade individuálnej mobility aj účastníka

Vymedzenie vzdelávacích výstupov



• systematické vyhodnocovanie
• analyzovanie za účelom zlepšenia budúcich aktivít
• prijímajúca organizácia overuje a vysielajúca organizácia uznáva

Hodnotenie vzdelávacích výstupov



Začlenenie výsledkov do 

organizácie + Rozvoj kapacít

Získavanie a využívanie 

spätnej väzby účastníkov

Stanovovanie vzdelávacích 

výstupov

Hodnotenie vzdelávacích 

výstupov
Horizontále priority

Ako zabezpečiť, aby výsledky 

mobility neboli len osobnou 

skúsenosťou, ale aby sa skutočne 

pretransformovali do interných 

usmernení / kurikulí?

Ako je možné zabezpečiť, aby spätná 

väzba účastníkov mobilít reálne 

ovplyvnila strategické smerovanie 

organizácie a nebola iba „povinnou 

jazdou“ projektu?

Ako zabezpečiť, že sú výstupy 

konkrétne a merateľne definované, 

ale zároveň vychádzajúce nielen 

z cieľov plánu pre Erasmus, ale aj 

potrieb účastníka?

Akým spôsobom vhodne 

skombinovať sebahodnotenie 

účastníka s hodnotením / 

uznávaním zo strany nadriadených, 

aby organizácia získala objektívny 

obraz o naplnení cieľov?

Akým spôsobom zabezpečiť, aby boli 

všetky procesy prístupné aj pre 

účastníkov s nedostatkom 

príležitostí?

Ktorý prístup k účastníkom mobilít 

po ich návrate je efektívnejší na 

zabezpečenie, že poznatky 

neskončia v zabudnutí a umožnia ich 

uplatnenie?

Ako nájsť rovnováhu medzi 

minimalizáciou administratívnej 

záťaže a získavaním cenných 

informácií o skúsenostiach 

účastníkov mobilít? Pozn.: Niektoré 

akreditované organizácie využívajú 

dotazníky a iné osobné pohovory.

Akým spôsobom prispôsobovať 

stanovovanie vzdelávacích výstupov 

potrebám / možnostiam rôznych 

skupín účastníkov? Napr. účastníkov 

s nedostatkom príležitostí.

Akým spôsobom integrovať 

hodnotenie vzdelávacích výstupov 

do činnosti organizácie a do prípravy 

ďalších mobilít?

Je možné využiť digitálne platformy 

na uľahčenie / automatizáciu 

niektorých procesov alebo na 

zvýšenie ich kvality? Ak áno, ktoré 

platformy to sú?

Ako vhodným spôsobom zapojiť do definovania a overovania vzdelávacích 

výstupov hosťujúcu organizáciu?

B
O

N
U

S Je možné využiť skúsených 

účastníkov mobilít ako mentorov na 

budovanie kapacít organizácie?

Ako najlepšie overiť, že boli podnety 

úspešne integrované do činnosti 

organizácie?

Ako postupovať, pokiaľ sa počas 

mobility ukáže, že vzdelávacie 

výstupy nie sú dosiahnuteľné?

Je vhodné napĺňanie vzdelávacích 

výstupov dokumentovať zo strany 

účastníkov (napr. blogy,

e-knihy)?



Ďakujeme za pozornosť!
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