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Aké su vyhody/limity kratkodobého >
projektu?
Vyhody:

o jednoduchy/jednorazovy projekt pre neskusene organizacie v trvani 6 — 18

o partnerstvo — min. 2 organizacie z 2 krajin programu

o opravnené su vsetky typy aktivit

Limity:

o max. pre 30 ucastnikov

o max. 3 granty pocas 5 po sebe iducich rokov
o NIE pre drzitelov Akreditacie na Erasmus

o neakreditovana organizacia: max. 2 granty v 1 vyzve v 1 sektore: 1x na

kratkodoby projekt + 1x ako clen akredit. narodneho konzorcia

Integracia standardov kvality programu Erasmus

la/VNTe



https://www.erasmusplus.sk/akreditacie/eac-a02-2020-quality-standards_sk.pdf

Aké su ciele kratkodobeéeho projektu >
Vv sektore OVP?

o poskytnut vzdelavacie prilezZitosti jednotlivcom, podporit internacionalizaciu
a institucionalny rozvoj poskytovatelov OVP a inych organizacii aktivhych v
OVP

2 Specifické ciele pre OVP:

o zvysit kvalitu pociato¢ného a dalSieho OVP v Eurépe

o posilnit eurépsku dimenziu vo vyuc¢ovani a uceni sa

Oba specifickeé ciele su este viac konkretizované - vychodisko a
pomoc pri formulovani ciefov v ziadosti o grant (pozri Sprievodcu
programom pre Ziadatelov 2021)

POZOR zmena: SOS ziadaju o grant len v sektore OVP!
GAAIC




) sa mOze na mobilite zuc¢astnit? >

Skupina: zamestnanci

o ucitelia, skolitelia

o nepedagogicki zamestnanci (napr. riadiaci pracovnici, koordinatori
medzindarodnych mobilit)

o pracovnici z inych organizacii OVP, ktori pravidelne pracuju pre ziadatela
(napr. inStruktori v podnikoch, poradcovia); preukazatelny formalny vztah

Skupina: uciaci sa

o uciaci sa v pociatochom a dalsom OVP v registrovanych ucebnych a
studijnych odboroch

o Cerstvi absolventi tychto odborov (do 12 mesiacov od ukoncenia
studia)

+ sprevadzajuce osoby

CAAIC



Ake su typy mobilitnych aktivit? >

Pre zamestnancov:
o job shadowing/pozorovanie pri praci: 2 — 60 dni
o Vyucba a pobyty v ramci odbornej pripravy: 2 — 365 dni
o kurzy a odborna priprava: 2 — 30 dni (Standardy kvality)

Pre uc¢iacich sa:

o UcCast na sutaziach v zru¢nostiach: 1 = 10 dni
o kratkodobe mobility: 10 — 89 dni
o dlhodobé (ErasmusPro) mobility: 90 — 365 dni

Dalsie opravnené aktivity:
o prizvani experti: 2 — 60 dni
o hostovanie buducich ucitelov (aj cerstvych absolventov) — staz: 10 — 365 dni
o pripravné navstevy (nie pre kurzy a odbornu pripravu zamestnancov)

Formaty mobilit: fyzické, zmiesané (+ virtudlne)

Opravnené krajiny: krajiny programu QZA;AIC



https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5

Co sada z grantu financovat|.

. e . oI Grant = finan¢ny prispevok

IR Jednotkové naklady (automaticky vypocet):

e o o o o o organizacna podpora (nie na sprevadzajuce osoby a pripravné navstevy)
R o cestovné naklady (kalkulacka; Standardné a ,zelené” cestovné)

e o o o o individualna podpora (sadzby; az 6 dni na ,zelené” cestovné)

o podpora inkluzie (dalSie naklady pre organizaciu na mobilitu znevyhodnenych osob)
o pripravné navstevy (rozsirené moznosti)
o poplatky za kurzy

o jazykova podpora (cez OLS alebo financny prispevok)



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/online-linguistic-support_en

S Co sa da z grantu financovat .

c o o oIB Redalne naklady (na zaklade u¢tovnych dokladov):
SR o podpora inkluzie:
e o o o o o dodatocné naklady na ucastnikov s nedostatkom prilezitosti a ich sprevadzajuce

osoby

o mimoriadne naklady:
o naklady na finan¢nu zaruku (ak NA vyzaduje)

o vysokeé cestovné naklady na ucastnikov a ich sprevadzajuce osoby




urobit pred napisanim ziadosti? >

1. Overit opravnenost organizacie v sektore OVP

2. EU Login (videoinstrukcie)

3. Registracia - OID (videoinstrukcie)

4. Studium zakladnych dokumentov a videotutorialov

5. Zvolit spravny formular ziadosti o grant (KA122-OVP)

CAAIC


https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5
https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/index.php?sw=5

Ako napisat

dobru ziadost o grant?




Zakladné fazy

ANALYZA >

projektového cyklu POTRIEB
ORGANIZACIE

NAPLNILI SA
CIELE ?

CIELE
PROJEKTU

PLANOVANIE
NADVAZUJUCE :
AKTIVITY PRIPRAVA
REALIZACIA

PROJEKTOVE
AKTIVITY

VYSLEDKY,
VYSTUPY
PROJEKTU




Klucové aspekty ziadosti o grant >
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Aktivity a vysledky vzdelavania
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. . 8 Ziadatel a jeho charakteristika

A Konkrétny opis ziadatela relevantny pre tento typ projektu
A o Kto sme?
. o Co robime?

o S akymi cielovymi skupinami pracujeme?

o Aké vzdelavacie programy, relevantné pre tento projekt, ponukame?

o Aké skusenosti s projektovou spolupracou a s programom Erasmus+ mame?

2
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Ciele projektu

Zakladné principy:

o musia vychadzat z potrieb - “odzrkadlit ich”

o byt realistické - “menej je niekedy viac”

o konkrétne, jasne a zrozumitelne formulované: “Co chceme dosiahnut a pre koho?”
o musia prinasSat zmenu

o musia byt meratelné v ¢ase (konkrétne meratelné kvantitativne a kvalitativne

indikatory)

Poznat seba dentifikovat Definovat

ako relevantne

potreby

organizaciu ciele



Aktivity a vysledky vzdelavania

Na ¢o sa zamerat:

O

spravny a vhodny mix aktivit, ktoré zabezpecia naplnenie vSetkych cielov projektu

vhodna napln mobilit, ktora bude zarukou dosiahnutia ocakavanych vysledkov
vzdelavania

primerané pocty ucastnikov a trvanie mobilit v hostitel'skych organizaciach v
zahranici

konkrétne opisanie profilu ucastnikov a vyberového procesu

Poznat seba
ako
organizaciu

|dentifikovat Definovat Naplanovat Realizovat

potreby ciele aktivity mobility




Dopad a zmeny

Ako pristupovat k dopadu:

o uviest vysledky a konkrétne zmeny, ktoré vd'aka projektu v organizacii nastanu -
konkrétna integracia vysledkov do zivota organizacie (na Urovni organizacie,
zamestnancov, uciacich sa)

o Integracia dopadu interne a externe

Dopad
(interny)

Vyhodnotit

Realizovat dosiahnutie

mobility

cielov/zmeny

Dopad
(externy)




.« B Sirenie vysledkov

Zakladné principy:
e o o o e o proaktivne sSirenie informacii o projekte a vysledkov projektu

o interna v ramci organizacie

o externa v sirsej komunite

AN




min predkladania ziadosti >

Konecny termin:

11. m4j 2021
do 12:00 hod. SEC




Ako sa budu ziadosti hodnotit? >

o 2 externi hodnotitelia na zaklade 3 kritérii kvality:
o Relevantnost — max. 30 bodov
o Kvalita projektového navrhu — max. 40 bodov
o Kvalita nadvazujucich aktivit — max. 30 bodov
o ziadost musi dosiahnut:
o minimalne 60 zo 100 bodov v celkovom hodnoteni
o a sucasne 50% bodov v kazdom kritériu hodnotenia
o oznamenie o vysledku do 4 mesiacov od terminu na podanie ziadosti

o kazda Ziadost musi byt originalna!

la/VNTe




tformy >

o The Erasmus+ Project Results Platform

o eTwinning

o School Education Gatwway (SEG)

o EPALE

o Europass; Europass Slovensko



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects_en
https://www.etwinning.net/en/pub/index.htm
http://schooleducationgateway.eu/
https://epale.ec.europa.eu/
https://europa.eu/europass/sk
https://europass.sk/

takty >

VS§eobecné

SAAIC — Narodna agentura programu Erasmus+ pre vzdelavanie a
odbornu pripravu

Krizkova 9

811 04 Bratislava

+421 2 209 222 01

erasmusplus@saaic.sk
https://www.facebook.com/ErasmusplusSK

Sektor OVP

maria.pavelekova@saaic.sk
martina.wimmerova@saaic.sk

Technicka podpora pri vyplnani a podavani Ziadosti
helpdesk@saaic.sk

CAAIC


mailto:helpdesk@saaic.sk
mailto:maria.pavelekova@saaic.sk
mailto:martina.wimmerova@saaic.sk

Dakujeme
za pozornost!




