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Webinare a videotutorial

Uvodny webinar k vyzve 2021 pre vSetky oblasti

Webinar - Ako pripravit projekt KA1 v sektore SV

Videotutorial k online formularu ziadosti KA122-SCH




Kratkodoby projekt mobility ziakov a zamestnancov

Co je to?
Jednorazovy mobilitny projekt organizacie aktivnej v SV

Pre koho?

Skoly a d'alie organizéacie aktivne pésobiace v SV:

o Skoly, ktoré poskytuju vSeobecné predskolské, zakladné alebo stredoskolské
vzdelavanie

o miestne a regionalne subjekty verejného sektora, koordinacné organy a
ostatné organizécie, ktoré sa podielaju na SV

Preco?

o prilezitost pre jednotlivcov vyuzit vzdeldvacie moznosti v inej krajine

o internacionalizacia a institucionalny rozvoj skol a dalsich organizacii v SV
Ako?

Prostrednictvom nadnarodnych mobilit v programovych krajinach*

*Sprievodca programom — Opravnené krajiny str. 32

CAAIC



. .« B Aké su limity kratkodobého projektu?

o max. pre 30 ucastnikov, trvanie od 6 do 18 mesiacov
o NIE pre drzitelov Akreditacie na Erasmus, NIE pre konzorcia

. o 1 grant na kratkodoby projekt KA1 v SV v rdmci 1 vyzvy
e o o o o 1 organizacia moZze ziskat az 2 granty v KA1 v SV v rdmci 1 vyzvy:
AR 1x na kratkodoby projekt KA1 + 1x ako clen akreditovaneho narodného konzorcia

o max. 3 granty pocas 5 po sebe iducich rokov

nizsi pocet aktivit
jednoduchsim sposobom
l

odrazovy mostik pre nadnarodnu spolupracu

!

vyuzit prilezitosti programu Erasmus+

Integracia Standardov kvality programu Erasmus



https://www.erasmusplus.sk/akreditacie/eac-a02-2020-quality-standards_sk.pdf

Aké su témy kratkodobého projektu >

3 ciele / tematické okruhy v SV:

v vychodisko a pomoc pri formulovani cielov v Ziadosti o grant

> Posilnit euré6psky rozmer vyucby a uéenia sa:
o hodnoty inkluzie a rozmanitosti, znasanlivosti a demokratickej ucasti,
o spolocné eurdpske dediéstvo a rozmanitost,
o siete odbornikov v ramci celej Eurdpy.
> ZvySovat kvalitu vyuéby a u&enia sa v SV:
odborny rozvoj ucitelov a dalSich zamestnancov skol,
nove technologie a inovacneé ucebné metaody,
jazykové vzdeldvanie a jazykova rozmanitost v Skolach,
vymena a prenos najlepsich postupov.
> Prispievat k vytvoreniu eurépskeho vzdelavacieho priestoru:
o kapacity skol na cezhranicné vymeny a projektovu spolupracu,
o spristupnenie vzdelavacej mobility vsetkym ziakom,
o uznavanie vzdelavacich vystupov ziakov a zamestnancov. gAAIC

O O O O




Partneri v kratkodobom projekte >

Minimalne 2 organizacie z 2 programovych krajin:

1. Ziadajlica organizécia = hlavny aktér projektu

o opravneny Ziadatel v sektore SV*

o podava zZiadost o grant

o Vv pripade schvalenia podpisuje zmluvu s NA a prijima grant

o realizuje projekt a zabezpecuje vyber, pripravu a vyslanie svojich
ucastnikov na mobility
predklada spravy a vyuctovava grant

O

2. Prijimajuca organizacia = hostitel v zahranici
o prijima ucastnikov a zabezpecuje pre nich vzdelavaci program,
ktory vyhovuje potrebam a cielom ziadatela

V stadiu podavania ziadosti
je potrebné Specifikovat minimalne 1 prijimajlicu organizaciu v zahranici

*Typy opravnenych organizécii 2021 SV.pdf (erasmusplus.sk)

la/VNTe



https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Typy_opravnenych_organizacii_2021_SV.pdf

Aké su typy mobilitnych aktivit? >

Mobilita zamestnancov:
o Pozorovanie pri praci (job shadowing): 2 - 60 dni
o Vyucbove pobyty: 2 - 365 dni
o Kurz a odborna priprava: 2 - 30 dni

Mobilita uciacich sa:

o Skupinova mobilita ziakov - min. 2 ziaci v skupine: 2 - 30 dni
o Kratkodoba vzdelavacia mobilita ziakov: 10 - 29 dni
o DlIhodoba vzdelavacia mobilita ziakov: 30 - 365 dni

Dalie podporované aktivity:
o Prizvani experti: 2 - 60 dni
o Prijimanie ucitelov a pedagdgov v profesijnom rozvoji na staz: 10 - 365 dni
o Pripravné navstevy (nie pri mobilite zamestnancov - kurz/odborna priprava)

Formaty mobilit: fyzické, zmiesané (+ virtualne)

Opréavnené krajiny QALAIC




Kto sa moze na mobilite zucastnit? >

Mobilita zamestnancov:

o pedagogicki, riadiaci, odborni a dalsi zamestnanci, ako napr. asistenti
ucitelov, pedagogicki poradcovia, psychologovia atd.

o pracovnici pravidelne spolupracujuci s vysielajucou organizaciou
(externi lektori, odbornici, dobrovolnici atd’.)

Mobilita uciacich sa:

o Zziaci zapisani do vzdelavacieho programu vo vysielajucej skole

Dalie podporované aktivity:

o Skolitelia, ucitelia, odbornici na politiky, kvalifikovani odbornici zo
zahraniCia — programovej krajiny

o ucitelia a pedagdgovia v profesijnom rozvoji
vratane Cerstvych absolventov (do 12 mesiacov)

o zamestnanci vysielajucej organizacie cestujuci na pripravnu navstevu

Medzi i¢astnikom a vysielajlicou organizaciou = formalizovany vztah

CAAIC




Coe e Co sa da z grantu financovat I.
Grant = financny prispevok

e = o« e Jednotkové naklady:
SN e o Organizacna podpora: 100€ / 350€ / 500€
o Cestovné néklady: kalkulacka - standardné / zelené cestovanie
i o a B o Individudlna podpora: 2 kategorie — 3 skupiny krajin — vratane dni na cestu (2+4)
o Podpora inkluzie: na organizaciu mobilit pre ucastnikov s nedostatkom prilezitosti
o Pripravné navstevy: 575€ na cestovné aj pobytové naklady - max. 3 ucastnici
o Poplatky za kurzy: zapisné do kurzov — max. 80€/den, max. 800€ ucastnik/projekt

o Jazykova podpora:
v OLS alebo 150€ na ucastnika
v" nie na kratkodobé mobility zamestnancov (< 31 dni) a skupinové mobility ziakov




. .« B Co sa d& z grantu financovat Il.

Realne naklady (na zaklade uctovnych dokladov):
A o Podpora inklazie: dodato¢né néklady na ucéastnikov s nedostatkom prilezitosti a ich
sprevadzajuce osoby:
S . - = v" aj ha cestovné + naklady na pobyt, ak o ne neziadate cez prislusné rozp. kategorie
S A o v musia byt odévodnené = NA schvaluje

o Mimoriadne naklady: max. do vysky 80% opravnenych nakladov
v" naklady na poskytnutie financnej zaruky (ak ju NA vyzaduje)
v vysoké cestovné naklady na ucastnikov a ich sprevadzajuce osoby:
 ak ich nemozno uhradit prostrednictvom Standardného grantu

« z dbévodu cestovania do geograficky odlahlych destinacii




Co urobit pred napisanim Ziadosti? >

1. Overte, &i ste opravneny Ziadatel v sektore SV

. Vytvorte si EU Login, ktory zabezpecuje pristup do vsetkych online
nastrojov EK, ak ho este nemate

. Zabezpecte si Registraciu - OID Cislo organizacie, ak ho eSte nemate

. Prestudujte si Sprievodcu programom Erasmus+

. Vyhl'adajte si minimalne 1 partnera - prijimajucu organizaciu v zahranici
. Vypliite formulér Ziadosti KA122-SCH + povinna priloha: CV

.V pripade akychkolvek nejasnosti kontaktujte pracovnika NA

CAAIC


https://www.erasmusplus.sk/erasmus_2021_2027/doc/dokumenty/Typy_opravnenych_organizacii_2021_SV.pdf
https://www.erasmusplus.sk/index.php?ban=0&sw=23
https://www.erasmusplus.sk/index.php?ban=0&sw=23

Ako pripravit kvalitny projekt
a napisat dobru Ziadost o grant?




Projektovy cyklus POTREBY a fazy projektu >

ORGANIZACIE

PLANOVANIE
A PRIPRAVA

\

REALIZACIA

NAPLNILI SA CIELE PROJEKTU

POTREBY?

NADVAZUJUCE
AKTIVITY.

VYSLEDKY,
VYSTUPY
PROJEKTU

PROJEKTOVE

AKTIVITY




Ako napisat kvalitnu Ziadost o grant? >

KldCove aspekty ziadosti:

1. Ziadatel a jeho charakteristika
2. Analyza potrieb

3. Ciele projektu

4. Aktivity a vysledky vzdelavania
5. Dopad

6. Sirenie vysledkov




.« 1. Ziadatel a jeho charakteristika

Konkrétny opis ziadatela relevantny pre tento typ projektu

o Kto ste? — profil Ziadatela

o Co robite?

o S akymi cielovymi skupinami pracujete?

o Aké vzdelavacie programy, relevantné pre tento projekt, ponukate?

o Aké mate skusenosti s projektovou spolupracou a s programom Erasmus+?

6o X




Coe e 2. Analyza potrieb

: : : : : Na Co je dblezité sa sustredit pri analyze potrieb:

e @« s+ oS

i + o« B o Potreby - akym vyzvam v su¢asnosti Celite?

s o o BE v" organizacie ako celku

R v’ zamestnancov el
* v’ Ziakov

Organizacia . POTREBY .
@ ® ® ® ®

v' Sirsej komunity

=

o Ako a v com by sa mohla vasa organizacia
zlepsit, aby to malo prinos pre vasich ziakov?

Sirsia
komunita




Coe e 3. Ciele projektu

: : : : : Zakladné principy — ciele musia:

e o o e e o vychddzat z identifikovanych potrieb — ,zrkadlit ich”

: o byt realistické — ,menej je niekedy viac”

R o konkrétne, jasne a zrozumitelne formulované: ,Co chcete dosiahnut a pre koho?”
: . o prindsat zmenu

o byt kvantifikovatené a meratelné v ¢ase

o mobility # ciele projektu

Poznat seba ako ontifikovat vliastné ‘adnit priori Stanovit ciele

organizaciu a ciele E+ projektu




. « 4. Aktivity a ich vysledky

L J ® ® ® @
® ® L] ® @ v ,
Na Co sa zamerat:
® @ ® ® &
s » = o8 o spravny a vhodny mix aktivit, ktoré zabezpecia naplnenie vsetkych cielov projektu
R o vhodnd népln mobilit, ktoré budi zarukou dosiahnutia o¢akavanych vysledkov
vzdelavania
¢ o o o o primerané trvanie mobilit v hostitel'skych organizaciach v zahranici

o transparentny vyberovy proces ucastnikov, profily u¢astnikov samotnych

oznat s.elc,)a.ako ntifikovat potreb ohladplt priority Stanoylt FElE yplanovat aktivity J@alizovat mobility
organizaciu a ciele E+ projektu




SRR 5. Dopad a zmeny ?

L J [ ] @ e @

® ® [ ® @

e s o« 5 Ako pristupovat k dopadu:

¢ » @+ o o dopad = zmena, ktoru projekt priniesol (zmena postojov, metdéd, pristupov, obsahu vzdeldvania,
¢ o o o e nastrojov...)

' o konkrétne vysledky (priruéky, pracovné listy, vided, online vzdelavanie...)

¢« s o o o konkrétna integracia do Zivota organizacie (na Grovni organizacie, zamestnancov, Ziakov)

o interny aj externy

Dopad
(interny)

Vyhodnotit

ciele

Dopad
(externy)




.« 6. Sirenie vysledkov

Zakladné principy:

A o proaktivne Sirenie informacii o projekte a jeho realizacii = zviditelfiuje vasu organizaciu
.. .. o zabezpecenie vyuzivania jeho vysledkov = zapojte ucastnikov aj celu organizaciu
IR o plan Sirenia: Komu? Co? Ako? Kedy? Kto bude zodpovedny?

¢« » o B o interné v ramci organizacie

o externé — cez siete

o Diseminacia - ako na to?



https://www.erasmusplus.sk/uploads/prezentacie/02_diseminacia_-_ako_na_to_1139.pdf

Termin podavania Ziadosti >

Konecny termin:
11. maj 2021 c
do 12:00 hod. SEC

Zaciatok projektu pre ziadosti podané k 11. 5. 2021
o hajskor 1. 9. 2021
o hajneskor 31. 12. 2021




Ako sa budu ziadosti hodnotit? >

» 2 externi hodnotitelia na zaklade 3 kritérii kvality:

o Relevantnost — max. 30 bodov A%

O,oo
o Kvalita projektového navrhu — max. 40 bodov '?O/O’V,q
/)

o Kvalita nadvazujucich aktivit — max. 30 bodov 4
> Ziadost musi dosiahnut:

o minimalne 60 zo 100 bodov v celkovom hodnoteni

o a sucasne 50 % bodov v kazdom kritériu hodnotenia

» Oznamenie o vysledku do 4 mesiacov od terminu na podanie ziadosti

la/VNTe




Platformy >

o The Erasmus+ Project Results Platform

o eTwinning

o School Education Gateway (SEG)

o Europass

o EPALE ...



https://ec.europa.eu/programmes/erasmusplus/
http://www.etwinning.net/en/pub/get_support/contact.htm
http://schooleducationgateway.eu/
https://europa.eu/europass/sk
https://epale.ec.europa.eu/

Kontakty >

VSeobecné

SAAIC — Narodna agentura programu Erasmus+ pre vzdelavanie a
odbornu pripravu

Krizkova 9

811 04 Bratislava

+421 2 209 222 01

erasmusplus@saaic.sk
https://www.facebook.com/ErasmusplusSK

Skolské vzdelavanie
nada.cisarova@saaic.sk
michaela.bogdanova@saaic.sk

Technicka podpora
helpdesk@saaic.sk



mailto:erasmusplus@saaic.sk
https://www.facebook.com/ErasmusplusSK
mailto:helpdesk@saaic.sk
mailto:nada.cisarova@saaic.sk
mailto:Michaela.bogdanova@saaic.sk

Dakujeme
za pozornost!




