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ERASMUS+ NA ZS NABREZNA

ZS Nabrezné
Kys.Nové Mesto

- primarne a nizsie sekundarne vzdelavanie ziakov na SZ Slovenska,
- najvacsia zakladna skolu v okrese s najdlhsou tradiciou v meste (1961),
- kedysi na okraji mesta, dnes sa jej pozicia povazuje za strategicku.

V minulosti bola spadovou Skolou pre vacsinu romskych rodin, ¢o uz dnes
neplati a v stcasnosti je o 3kolu zo strany rodi¢ov velky z&ujem. Skola
vychovala uz niekolko generacii rodin a aktualne ju navstevuje 672 Ziakov v
30 triedach.

Zameranie skoly charakterizuje orientacia na rozvoj jazykovych znalosti
(od 1.roc¢nika) a digitalnych zru€nosti ziakov. Sucastou vyucovanych
predmetov su prierezove témy mutlikultuarna, environmentalna a
regionalna vychova, ako aj osobnostny rozvoj ziakov.

Skola sa okrem Erasmus+ zapdja do viacerych projektov ako napr.
cezhranicna spolupraca Trojmedzie, Projekt SK-Klima, e-twinning.
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If you don't have your
own experience you can't
e < e know what it is like.
otivacia Even at school
you can find new foreign

friends and experience
something new.

Co-funded by the

Vlastna skusenost zo studijného pobytu pocas
strednej skoly, chut objavovat, cestovat, vyuzivat
jazyk, porozumiet svetu ...

Comenius asistent
staze cez Comenius Sietovanie
Globalna spolocnost’

Mat priatelov hocikde na /Tolerancia, kritické myslenie
svete, znamena mat moc. Osobny rozvoj

Twinning European
QUALITY LABEL

Jolana MADIGAROVA KUBISOVA

Zakladna skola, Nabrezna 17, Kysucké Nové Mesto, Slovakia

Samotni ziaci - snaha priniest' do tradicného sveta skoly
nieCo nove, ukazat ziakom, ale aj kolegom, ze (] sa

ucime pre zivot, pre medzikultdrnu vymenu, vzbudit
zaujem o svet a rozvijat osobny rast.

is awarded with the European Quality Label

for the project:

’ R Learning Outdoors - Vivid Exploratio
Sk LO-VE g
09.06.2023
3. vining [l e SR ’9
Cuope chost caton tton Lol

Festival kreativity na Skolach
exkurzie do zahranicia
e-twinning - spoluprace na dialku
vizia ako veduca PK - odStartovanie E+ aktivit
,Uspech sa nemeria tym, kolko penazi zarobis,
ale tym, aky dopad mas na zivoty ostatnych.”
Michelle Obama \
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'i' i’ . ZS Nabreznéa + Erasmus+ = VL

Our Erasmus+ partners ——
\

KA1 - 2017 - 2018 Anglictinou za lepSiu buducnost’
2 mobility - metodicke kurzy

Il Erasmus+ schools

| FINLAND RUSSIA KA2 - 2018 - 2021 Childhood in a Box
A \ 3 ucitelské mobility tzv. TPM
¢ " e 1 Ziacka mobilita tzv. LA
il
KA2 - 2019 - 2022 LO-VE: Learning Outdoors Vivid

Exploration @i

3 ucitelské mobility tzv. TPM i
4 ziacke mobility tzv. LA 5

LOVE.ERASMUS.PROJECT

KA122 - 2023 - 2025 ELF: Educated Learners for the Future
13 mobilit - metodické kurzy @ 3 “fzé@
2 skupinové mobility Ziakov

7 jobshadowingov Y,
ok

@NABREZNA_KNM_EPLUSETWIN

PORTUGH

IRAQ

N\
o % SAUDIARABIA



https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/elf-educated-learners-future/twinspace/pages/elf-aims
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MOBILITY nie sU CIELOM,
ale su prostriedkom
na dosahovanie ciel'ov.

O/‘

Zvysit motivaciu ucitelov pre vlastna pracu
aktualizovanim poznatkov, nadobudnutim novych
zrucnosti, osvojenim novych metod.

Zvysit povedomie ucastnikov (ziaci, ich rodicia i
ucitelia) o europskych hodnotach a samothom
priestore EU.

ZlepSovat klucové kompetencie Ziakov pre Zivot v

POTREBY SKOLY 21.storoci.
- VEDENIE, KOLEGOVIA, POZOROVANIE, VLASTNA SKUSENOST

PLAN MOBILIT
SPiSANIE ZIADOSTI - KONZULTACIE .
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UCITELIA B

ZvySit motivaciu ucitelov pre vlastnu pracu
aktualizovanim poznatkov, nadobudnutim
novych zrucnosti, osvojenim novych metaod.

ocakavania:
Len motivovani ucitelia moézu zavadzat’' nové zmeny v
Skolstve. Predideme vyhoreniu, nadsenie pocitia Ziaci na

hodinach - implementacia novonadobudnutych
poznatkov do praxe, zmena zauzivaného, odborny rast a
aktualizacia poznatkov. Zatraktivnenie profesie.

Upevnovanie medzinarodnych kontaktov. Budovanie
kladného vztahu k celozivotnému vzdelavaniu - dobry
priklad pre ziakov.
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-

Témy, ktoré Ziakov najviac zaujimaju a o ktorych chcu hovorit: Pohyb, Sport, cvi¢enie a zdrava
strava ; Cestovanie a Zivot v zahranici ; Ochrana prirody, ekoldgia, zahrada a les; Ako sa citit' v
Skole dobre, prevencia Sikany a sebarozvoj; Bezpecnost na internete, socialne siete a robotika.

Co sme este zistili? 98,4% Ziakov suhlasi, Ze je potrebné Zit' v stlade s prirodou, ochrariovat ju pre
dalSie generacie a zaujima sa o tému globalneho oteplovania.

67,9% Ziakov sa chce naucit’ viac o tom, ako sa spravat na socialnych sietach a na internete. 22,6%
Ziakov odhaduje, Ze denne travi 4 hodiny na pocitaci a internete. Len necelych 20% hovori o 1
hodine a menej.

90,1% Ziakov sa zaujima o to, ako zdravo Zit. Vaésina sa chce rozprévat’ prave o zdravej strave. Z|ep‘s’ovat’ klGicové kom petencie
73,3% Ziakov je zvedavych na Zivot svojich rovesnikov v inych krajinach a chca sa dozvediet viac. - o -,

Co sa tyka volného ¢asu: len 29,2% ziakov priznalo, Ze chodi do ZUS po vyuéovani, ale az 71,2% z Zia kOV Pre Zivot v 21.storocil.
opytanych Ziakov robi po skole individualny alebo kolektivny Sport. Len 17,3% Ziakov chodi po

Skole na jazykovy krazZok a 32,9% Ziakov priznalo, Ze vela cita. 70,4% Ziakov rado manualne tvori,

81,1% opytanych sa chce v Skole citit’ dobre a myslia si, Ze skola nie je len o uceni sa.

Vysledky su skuto€ne zaujimavé, o myslite? jazykové a1 komunikacéné zrucénosti

digitalne zrucnosti - bezpecnost na internete

environmentalne citenie a informacie o
zdravom zivotnom Style
CitatelSké zrucnosti v CJ

psychohygiena a manualne tvorenie
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B Erasmus+ courses

MONACO

PORTU

Created with mapchart.net

RUSSIA

KAZAKHS

o
Sl SAUDI ARABIA

metodickeé kurzy pre ucitel'ov

Metodicky kurz pre uéitelov neméiny (ActivLingua, y®sigseS
Vieden, AT) =%
English for teachers (English Matters, Dublin, IRL)
Soft skills for strong teachers (Teacher Academy,
Dublin)

Innovative methodologies (English Matters, Dublin, IRL)
Polytechnika na zakladni skole (Edu.Time, Trutnov, CZ)
Mental Health Awareness for teachers and students
(Teacher Academy, Dublin, IRL)

Classroom management solutions for teachers: new
methodologies, effective motivation, cooperation and
evaluation strategies (Teacher Academy, Barcelona, ES)
CLIL (English Matters, Dublin, IRL)

Nebojme se programovani (Edu.Time, Lisabon,PT)
Teaching languages, culture or both? (Teacher
Academy, Dublin, IRL)

We are all special: Inclusion and support for students
with special needs in and out of the classroom
(Teacher Academy, Barcelona, ES)

Socialni site a média ve skole (Edu.Time, Lisabon, PT)
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(Content and language integrated learnin
~E Dublin (IRL) =g~ & o
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Graphic
Organizers

Intentional Small 6roup/Partne:
Work

Conificot o Background Sentence Sf ruc fu res/ l%ﬂ

P S e o 4»“* English Matters (www.englishmatters.oré)

' S SLSRA s T . prednagky a workshopy s aktivnou participaciou Géastnikov
kurzu

rozvoj komunikacnych zrucnosti - kurz v angl. jazyku
prakticke ukazky metdod, technik CLIL a ich vyuzitie na
roznych vyuc.predmetoch

aplikacie, web. zdroje

zdielanie skusenosti v ramci medzinarodnej skupiny ucitelov
ziskanie kontaktov - partnerov pre dalsiu E+ / eTwinning

- spolupracu

Commuhnicatio
Language as a tool for

* communication and learning

Fluency vs. Form

Rephrasing

Repetition
Interagtion Cogntion
Cooperative Learning

! Thinking Skills - Bloom 1956
Useof LL DifferéntLearningStyles -
Gardner 1983
Safe and effectiveworking
environment - Krashen

Content

Heart of the learning process.
Topic or subject theme
Adquisition of knowtedge,
skills and understanding

-

Culture
Citizenship

World Culture

Shared Understanding
Otherness and discovery of
self

Tolerance and understanding
of others
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Innovative Methodologies

Dublin (IRL), English Matters (www.englishmatters.org)

C

2ls t((nlur\ Skillg
t one y throy ugh the
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THINK - PAIR- SHARE >

What has changed since beginnin gto te
aboutlet century skills?

Hafopez@AOaEN

~ —— A N .

Suroviny: 300g zrucnosti 21. storo€ia namiesto muky,
300g gamingu alebo game-based aktivit namiesto cukru,
4 lyzice CLIL, 5 pribehov pre dobry storytelling,

2 pekné napady pre Contexts4Content, vanilkovy extrakt.

Vybavenie: rozlicneé aplikacie, pocitac, projektor, naradie na
miesanie, vizualizér, trieda namiesto rury, citacky QR kddov,
mobilne telefény, plech na pecenie a varecha ...

Postup: stretnut, zohriat, rozpravat, miesat, premiesat,
diskutovat, zdielat, dobre sa citit, zostat motivovany, upiect a
trochu ochladit, servirovat.

Pre zabavu pouzi rozlicné polevy: praca vo dvojici, hry, malé
skupiny, escape room, kolaborativne aktivity, kruhy ...
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skupinové mobility Ziakov

S - - Zlatar Bistrica, Chorvatsko
- La Herradura, Spanielsko
2 e
S s Doteraz sme vychovali cca 40 Erasmakov (HR,3xES,CZ,FI,PT).

| Mobilitou ziakov, ale aj lokalnymi aktivitami, plnime vzdy
wawsan | Cjele projektu - tentokrat zvySovat klu€ové kompetencie

Ziakov pre zivot v 21. storoci:
¢ e jazykové a komunikacné zrucnosti,
AN b digitalne zrucnosti,
| s * enviromnentalne citenie a informacie o zdravom Zivotnom style,
U G m | e Etatelské zrucnosti v G,
oAl « psychohygiena a manudlne tvorenie.

% d
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Created with mapchart.net MARACAA MALTA R (0TS SAUDI ARABIA

Ziaci Uc¢astou na mobilite zvySuju aj svoje interkultdrne

i .. kompetencie, zlepsuju sa v timovej spolupraci, kreativite a

KYSUCKE NOVE MESTO-
MONUMENTS




ERASMUS+ NA Z5 NABREZNA Moderné z&kladna 3kola Jynkan Koulu v meste Kuopio
v strednej Casti Finska s mnozstvom inspiracii.
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ERASMUS+ NA Z§ NABREZNA Osnovna Skola Zlatar Bistrica v chorvatskom vnutrozemi v
Krapinsko-zagorskej Zupe. Skola ma priblizne dvesto Ziakov.
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Countries visited
by our teachers O )
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Jobshadowing

Skola s vyhladom na more IES Villanueva del Mar v La
Herradura, v Andaluzii. Bilingvalna Skola plna respektu.

e e

I g
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Proiektové aktivity nas ¢ kré Erasmus+ testuje nasu v L
(?Jj t'o’ e? ¢ tyv ai casfto a,t silu. zleniuie naée Snazime sa zdolavat
uvadzaju mimo nasu komfortnu : y
. Jv " « I <cho ngstij 00asovat nasu Erasmus+ horu
zonu, avsak napokon na to N :
, p , pv. POp najlepsie, ako vieme.
spominame velmi dobre. sa so zivotom.

Vdaka Erasmus+ spoznavame

novych Eurépanov a niektori z CO si myslime o Erqsme? Erasmus+ je

nich sa stavaju priatelmi na dobrodruzstvo: vidime inu

cely zivot. krajinu, citime nové vone a
Vidiet prirodu a stretnut Erasmus+ aktivity nas ochutnavame nové chute.
Vyborna spolupraca ludi v mestach nam uvadzaju do situacii,
medzi ucitelmi zaruci ukazuje, aka dolezita je ktoré nam pomahaju
Uspedny E+ projekt. Zem pre nas vetkych. budovat déveru v seba Mozno vidiet, ze v rozlicnych

krajinach robia rovnaké veci
véetkého sme schopni a ludia inac. Tieto rozdiely nam
ani sme si to o sebe ukazuju, ze ludia ziju svoje
nemysleli. zivoty rozlicnym spoésobom.

samého. Zistujeme, ¢oho

Ked je Clovek na Erasmus+
pobyte, vSimne si detaily svojho
zivota, ktore si bezne nevSima.

Ucime Ziakov vazit'si svoje
nazbierané skusenosti a zazitky
viac nez nazbierané veci.
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Dakujeme
za pozornost.

Financovany
Europskou uniou
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