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PRILOHA IV - SADZBY PLATNE PRE JEDNOTKOVE PRISPEVKY

KrUCOVA AKCIA 1 — VZDELAVACIA MOBILITA JEDNOTLIVCOV

ODBORNE VZDELAVANIE A PRIPRAVA (OVP)

1. Prispevok na cestovné naklady

Vzdialenostné pasma HELEITCE DI Zelené cestovné - sadzba
sadzba
medzi 10 a 99 km: 23 EUR na ucastnika

medzi 100 a 499 km: 180 EUR na ucastnika 210 EUR na ucastnika
medzi 500 a 1999 km: 275 EUR na ucastnika 320 EUR na ucastnika
medzi 2000 a 2999 km: 360 EUR na ucastnika 410 EUR na ucastnika
medzi 3000 a 3999 km: 530 EUR na ucastnika 610 EUR na ucastnika
medzi 4000 a 7999 km: 820 EUR na ucastnika

8000 km alebo viac: 1500 EUR na ucastnika

Poznamka: ,,Vzdialenostné pasmo® predstavuje vzdialenost medzi miestom povodu a miestom
konania, pricom ,,sadzba* zahfna prispevok na spiato¢nt cestu — teda na cestu z a do miesta konania.

2. Individuilna podpora

Prijimajuca krajina

Mobilita
zamestnancov

Mobilita
uciacich sa

Sadzba na den
v EUR

Sadzba na den
v EUR

Nérsko, Dansko, Luxembursko, Island, Svédsko,
Irsko, Finsko, Lichten$tajnsko

Angola, Argentina, Arménsko, Australia,
Azerbajdzan, Bahrajn, Faerské ostrovy, Gruzinsko,
Hongkong, Izrael, Japonsko, Korea, Kanada, Kuvajt,
Libanon, Malajzia, Mexiko, Moldavsko, Saudska
Arabia, Singapur, Spojené arabské emiraty, Spojené
kralovstvo, Sudan, Svity KriStof a Nevis, Svity
Vincent a Grenadiny, évajéiarsko, Taiwan,
Tanzania, Thajsko, USA, Vietnam

135

102

Holandsko, Rakusko, Belgicko, Francuzsko,
Nemecko, Taliansko, Spanielsko, Cyprus, Grécko,
Malta, Portugalsko

120

88
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Albansko, Andorra, Antigua a Barbuda, Bahamy,
Bangladés, Barbados, Bielorusko, Bosna a
Hercegovina, Brazilia, Brunej, Cad, Cierna Hora,
Cile, Cina, Dominika, Dominikanska republika,
Dzibuti, Egypt, Ekvador, Etiépia, Filipiny, Gabon,
Ghana, Grenada, Guyana, Haiti, India, Indonézia,
Iran, Jamajka, Jemen, Jordansko, Juhoafricka
republika, Katar, Kazachstan, Kena, Kirgizsko,
Kiribati, KUDR, KonzZska demokraticka republika,
Kostarika, Kuba, Laos, Libéria, Libya, Malawi,
Maroko, Mauricius, Mikronézia, Monako,
Mozambik, Nigéria, Oman, Palestina, Panama,
Papua-Nova Guinea, Paraguaj, Peru, Republika
Pobrezia Slonoviny, Rusko, Rwanda, San Marino,
Senegal, Seychely, Svita Lucia, Svita stolica, Syria,
Turkménsko, Uganda, Ukrajina, Uruguaj,
Uzbekistan, Venezuela

Slovinsko, Estonsko, Litva, Chorvatsko, Slovensko,
Ceska republika, Loty$sko, Turecko, Mad’arsko,
Pol’sko, Rumunsko, Bulharsko, Severné
Macedonsko, Srbsko

Afganistan, Alzirsko, Belize, Benin, Bhutan, Bolivia,
Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cookove ostrovy,
Eritrea, Svazijsko, Fidzi, Gambia, Guatemala,
Guinea, Guinea-Bissau, Honduras, Irak, Juzny
Sudan, Kambodza, Kamerun, Kapverdy, Kolumbia, 105 75
Komory, Kongo, Kosovo, Lesotho, Macao,
Madagaskar, Maldivy, Mali, Marshallove ostrovy,
Mauritania, Mjanmarsko, Mongolsko, Namibia,
Nauru, Nepal, Niger, Nikaragua, Niue, Novy Zéland,
Pakistan, Palau, Rovnikova Guinea, Salvador,
Samoa, Somalsko, Sri Lanka, Surinam,
Stredoafricka republika, Svity Tomas$ a Princov
ostrov, Salaminove ostrovy, Tadzikistan, Togo,
Tonga, Trinidad a Tobago, Tunisko, Tuvalu,
Vanuatu, Vychodny Timor, Zambia, Zimbabwe

Poznamka: Ciastka na defi sa vypoéita nasledujiicim spdsobom: do 14. diia aktivity vratane: sadzba na
deii na tcastnika, ako je uvedené v tabulke vysSie + od 15. dna aktivity: 70 % zo sadzby na denl na
ucastnika, ako je uvedené v tabulke vyssie.

Sadzby pre mobilitu zamestnancov platia aj pre vSetky sprevadzajice osoby.
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3. Organiza¢na podpora

Organiza¢na podpora Suma na ucastnika

- na ucastnika mobility zamestnancov na
ucely absolvovania kurzov a skoleni,

- na host'ovanie prizvané¢ho experta,

- na hostovanie ucitel'a alebo pedagoga
v profesijnom rozvoji  absolvujuceho
staz,

- na ucastnika sttazi v zru€nostiach
v sektore OVP.

100 EUR

- naucastnika kratkodobej vzdelavacej
mobility ziakov v OVP, Do 100 ucastnikov: 350 EUR na ucastnika + od
- na ucastnika mobility zamestnancov na | 101. Gcastnika: 200 EUR na kazdého d’alSieho
ucely pozorovania pri praci ucastnika.
a vyucbovych pobytov alebo pobytov v
ramci odbornej pripravy.

- naucastnika dlhodobej vzdelavacej
mobility ziakov v OVP (ErasmusPro),

- naucastnika akejkol'vek aktivity s
partnerskymi krajinami.

500 EUR

Poznamka: Sprevadzajice osoby azamestnanci zucastiiujuci sa na pripravnych navstevach sa
nepovazuju za ucastnikov aktivit v oblasti vzdelavacej mobility a nezohladiiuju sa pri vypocte
organizacnej podpory.

4. Poplatky za kurzy

80 EUR na ucastnika na den; jeden zamestnanec moze ziskat’ v ramci jednej zmluvy o grante
maximalne 800 EUR na poplatky za kurzy.

5. Podpora inkluzie pre organizaciu

100 EUR na ucastnika - néklady stivisiace s organizaciou mobilitnych aktivit pre ucastnikov
s nedostatkom prileZitosti.

6. Pripravné navstevy

575 EUR na tcastnika s maximalnym poctom troch ucastnikov na jednu navstevu.

7. Jazykova podpora

150 EUR na ucastnika s narokom na online jazykova podporu, ktort nemdze ziskat’ pre
nedostupnost’ vhodného jazyka alebo trovne.

Okrem toho: 150 EUR na tcastnika aktivity ErasmusPro.

Poznamka: Individualna jazykova podpora sa neposkytuje pre zamestnancov, ktorych mobilita je kratSia
ako 31 dni.



